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CERTAJA decide rumos de empreendimentos
com seus associados

EM COMUNIDADE VIDA PRATICA ULTIMAS NOTICIAS
Entre a tradicao e a resisténcia: Brilha Natal Metalizacoes “Nosso grande potencial hidrico
Rodeio Crioulo de Taquari consolida negdcios é invejavel”. Entrevista especial
completa 39 anos de atividade na Vendinha com Ederson Pereira Madruga
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O Dia de Amanha

O ser humano, dentro dos principios da
vida, tem o passado como referéncia, o presente como
o momento atual, e o futuro como a perspectiva, o
sonho, onde projeta sua imaginacao e traga seus
objetivos. Esse, sob o ponto de vista légico, é o
comportamento natural de uma sociedade. Mas, sera
qgue nos, brasileiros, estamos tendo a condicao de viver esse tripé de
olharmos com orgulho para nosso passado, viver bem o presente e
projetar um futuro mais auspicioso para todos?

Quando falo em “nés”, falo da nacao brasileira, da sociedade como
um todo. Diria que nosso passado recente foi de muita euforia, de muitas
conquistas, especialmente por parte da classe menos favorecida (o que foi
muito positivo). J& o presente esta muito tumultuado com muita
inseguranca e incertezas. Diante desse quadro eu lhes pergunto: o que
nos espera no dia de amanha? Sei que a resposta ndo é nada facil. O
momento que nosso pais passa € muito delicado em virtude de toda uma
conjuntura socioecon0mica desajustada e desequilibrada. Este desajuste
comeca pela familia e atinge a sociedade como um todo. O filho nao tem
mais aquele respeito para com os pais e professores e, por conseguinte,
com a sociedade. Os pais, por sua vez, compelidos pela necessidade de
buscar um ganho que permita a sobrevivéncia e uma condicao
socioeconémica melhor para sua familia, “abandonam” seus filhos na
fase em que eles mais precisam de seu apoio.

Esses filhos estao crescendo num mundo bem diferente do nosso. Um
mundo onde muitos valores éticos e morais que Nossos pais nos
ensinaram estdo sendo considerados fora de moda. Mudam-se os
partidos do poder, mudam-se os politicos, mudam-se as formas de
governo, mas o espirito de aproveitamento (“Lei de Gerson”) continua o
mesmo. E ai entra o papel do pai: de ser um exemplo de integridade para
os filhos e ensinar-lhes que o que é errado é errado (mesmo que muita

Renato Pereira Martins - presidente da CERTAJA Energia

gente esteja fazendo) e que o certo é certo (mesmo que
ninguém esteja fazendo). E uma tarefa ardua. As adversidades
sao muitas.

Os meios de comunicacao, cada vez mais presentes em
nosso dia a dia a todo instante nos trazem exemplos negativos
exatamente de quem deveria ser modelo: os representantes do
Judiciario, os parlamentares, os governantes... Isso esta
contaminando o ambiente. As pessoas, quando questionadas,
nos transmitem um sentimento de frustracdo, desanimo e
impoténcia diante do comportamento dessas autoridades. Ha
um sentimento generalizado de descrenca. Os principios
morais como justica, seriedade, honestidade, ética,
solidariedade parece que sao coisas do passado. Leis nao sao
mais respeitadas; as pessoas muitas vezes ja nao tem mais o
direito de ir e vir porque pequenos grupos, através de
movimentos que se dizem sociais, os impedem.

E o momento de pararmos e refletirmos. Serd que
estamos fazendo a coisa certa? Serd que estamos dando
exemplo positivo para nossos filhos, para nossa sociedade?
Sera que nao podemos dar um pouquinho mais para que o dia
de amanha seja um pouco melhor? Creio que sim. Nem tudo
esta perdido, tem gente boa e séria no caminho, e o sistema
Cooperativo € um meio pratico e eficaz de superar esses
obstaculos. Exemplo disso é nossa CERTAJA, que ao longo de
seus 45 anos de existéncia vem superando todas as
adversidades e se fortalecendo cada vez mais, gragas ao
trabalho sério, cooperativo e integrado de todo seu quadro
social.

Vamos nos unir e, com certeza, o amanha sera bem
melhor!

Um nome com tradicao

Pedro Maia, presidente da CERTAJA Desenvolvimento

No final de marco passado aconteceram as assembleias
gerais ordinarias da CERTAJA Energia e CERTAJA
Desenvolvimento. Foi a primeira AGO das cooperativas depois da
separacao da diretoria executiva, dando prosseguimento ao
processo de tornar independentes as duas entidades. No final do
ano passado, em comum acordo com Renato Martins (com
anuéncia do conselho administrativo), que até entao era presi-
dente das duas cooperativas, assumi a presidéncia da CERTAJA
Desenvolvimento com o objetivo de fazer um trabalho focado na
recuperacao financeira desta organizacao.

Foi minha primeira experiéncia comandando uma
Assembleia Ordinaria e que, para mim, foi muito gratificante
porque tive a oportunidade de expor aos presentes a situacao
atual empresa, as causas desta situacao e as alternativas que
temos para o futuro. Os desafios sao realmente muito grandes,
pois, devido a diversas questoes conjunturais, nossos projetos de
geracao de energia, que enxergavamos como possibilidade de
nos tranquilizar financeiramente, deram efeito contrario, levan-
do-nos a um endividamento acima da nossa capacidade de
absorvé-lo com o resultado gerado pelas nossas operagoes.

Vdrias sao as alternativas para resolver o problema e é em
cima delas que temos que trabalhar.

VALORES EM COMUM - Cabe destacar aqui que este
processo de separacao das duas empresas tornou-se inevitavel
devido as restricoes que a legislacao do Setor Elétrico Brasileiro
impoe aos seus agentes, dos quais a CERTAJA Energia faz parte

desde a assinatura do contrato de permissao com
o governo federal, em 2008. Considero que até
foi bom que essa iniciativa de separacao da
diretoria tenha sido tomada nesse momento,
pois ha muitos anos eu e o Renato trabalhamos
juntos na CERTAJA e sabemos como ninguém da
importancia de seguirmos trabalhando juntos,
apesar da separacao formal. O Grupo CERTAJA,
como chamamos, composto pelas duas cooperativas, tem os
mesmos valores baseados na cooperacao, comprometimento,
competéncia, ética e seguranca; e a mesma visao de futuro: “ser
reconhecido como um agente de integracao, desenvolvimento
econdmico e melhoria da qualidade de vida das comunidades
onde atuamos”.

Nosso desafio, agora, é continuar viabilizando essa
parceria, sem ferir os interesses préprios de cada cooperativa e
superando as barreiras impostas pela separacao formal. O mais
importante legado que nos une é o0 NossO nome comum:
CERTAJA. Um nome reconhecido pela seriedade e sucesso em
todos os municipios onde atuamos, construido em mais de 45
anos de servicos prestados a comunidade. Esse nome devemos
honrar e, quem sabe, com isso, dar um exemplo ao atual coope-
rativismo gaucho, viabilizando uma real cooperacao entre
instituicoes cooperativas, coisa que, infelizmente, é rara de se ver
hoje em dia.

Saudacobes cooperativistas.
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Rodeio Crioulo de Taquari completa 39 anos de atividade

Evento atravessa dificuldades de organizacao, mas segue interessando um publico variado.
Tiro de laco e gineteada sao as provas mais aguardadas

39° edicao do Rodeio

Crioulo de Taquari, no

Camping Municipal Nestor

de Azambuja Guimaraes, o Capao, as
margens do Rio Taquari, foi brindada por
tempo firme e um publico fiel. As provas
campeiras, shows e demais atividades
iniciaram em 5 de marco. Ja a abertura
oficial ocorreu na manha de domingo, dia
8. Um dos eventos que mais mobilizam a
sociedade e municipios vizinhos, o Rodeio
conta, entre outras atracbes, com provas
de gineteada e tiro de laco, consideradas as
mais importantes e que despertam maior
interesse do publico. “Meninos e meninas
crescem sonhando em participar e vencer
no Rodeio da Barca”, assinala o patrao do
Piquete Capitao Rodrigo, Leandro Palagi.
“Taquari hoje é nome reconhecido por um
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grande numero e qualidade nesta pratica
em todo cenario estadual”, disse em
entrevista ao Certajano. Em seu ponto de
vista, esse evento tem evoluido com o
tempo, sem perder suas caracteristicas
tradicionais: “lIsso mantém as raizes de
nossa cultura campeira, principalmente a
dotirodelago”.
PROFISSIONALIZACAO - De
acordo com Leandro Palagi, os rodeios em
Taquari iniciaram quando um grupo de
amigos fundou essa entidade, em 1972. A
ideia era realizar uma festa diferente para o
padroeiro da cidade, Sao José. Assim, foi
organizado o 1° Rodeio Crioulo de Taquari.
No ano seguinte a parceria foi desfeita e o
Capitao Rodrigo seguiu realizando o
evento por prépria conta. “A esséncia dos
rodeios continua a mesma. O que mudou

Entre a tradicao e a resisténcia:
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foi a maneira como ele é conduzido hoje
em dia. A profissionalizacdo chegou a
todos os segmentos, desde uso do gado
nas provas. Antes 0s animais eram
emprestados pelos integrantes da entida-
de”, explica Palagi. “Mudou, também, a
mao de obra de servico. Se nao houver
uma conduta profissional, ndo se conduz
um evento deste porte até o final”.

Palagi menciona que o publico
dos rodeios em Taquari é muito diversifica-
do. “E um encontro nitidamente popular,
em que participam pessoas dos mais
variados gostos musicais. Temos desde
jovens até representantes mais tradiciona-
is e conservadores, que também acabam
dando um brilho bonito a esses dias,
levando grande parte da sociedade a
visitar o parque no fim de semana do
Rodeio”.

RESISTENCIA - Resistindo ha
quase quatro décadas, o Piquete Capitao
Rodrigo é o Unico sobrevivente de sua
geracao, acontecendo sempre no mesmo
local e época do ano, no Capao, em
Taquari, no més de marco. De acordo com
Leandro Palagi “muitos eventos desse tipo
comecaram e pararam, alguns mais de
uma vez, inclusive, com o sonho de obter
grande retorno financeiro”.

E complementa: “A falta de estru-
tura do parque, a cara manutencao da
estrutura existente, a dificuldade de poder
se cobrar um ingresso, as responsabilida-
des legais que um evento deste porte
requer nos fazem refletir’. A verdade,
acrescenta, é que se nos ultimos anos se
nao fosse a participacao de alguns apoia-
dores e o comprometimento que temos
com nossa causa, o Rodeio de Taquari ja
teria que ter tomado outro rumo”.

O informativo Certajano é um veiculo do corpo funcional das Cooperativas: Cooperativa Regional de Energia Taquari Jacui & Cooperativa de Geragao
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associado da CERTAJA José Oscar
Pereira de Souza trabalha ha 20 anos
na cultura do arroz. Iniciou na
atividade trabalhando com o cunhado Zeno
Rocha e ha 10 anos atua por conta propria.
Atualmente produz em uma area de 26
hectares localizada na Beira do Rio, munici-
pio de Taquari, onde vem obtendo boas
produtividades. O associado também
diversifica sua producao cultivando 6 hecta-
res de milho.
Segundo José Oscar, os pontos chave
para seus bons resultados no arroz sao o
manejo correto da agua da irrigacdo, o
perfeito controle das plantas invasoras da
lavoura e uma boa adubacao. “Aadubacao é
crucial”, diz o produtor, que vem colhendo

Associado vem obtendo

bons resultados no cultivo de arroz

Manejo correto da irrigacao, controle de plantas invasoras e adubacao adequada
garantem 160 sacas de 50kg por hectare

bancos. A colheita da
safra é feita em parceria
com o cunhado Zeno
Rocha, a quem paga em
forma de servico. “Um
ajuda o outro”, diz José
Oscar.

A safra é toda |

entregue na CERTAJA,
de onde também vem
0os insumos para a
lavoura. “La na CERTAJA
me sinto bem, sou
muito bem recebido e
atendido”. José Oscar
considera importante a
parceria com a
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José Oscar: "Adubacao correta é essencial'

acima de 160 sacas de 50 kg de arroz por Cooperativa para o
hectare. José Oscar conta com assisténcia sucesso da sua atividade, porém sugere que os técnicos
técnica de um agrbnomo particular, que estejam mais presentes no dia a dia da lavoura. Nesta
também realiza os projetos para a obtencao safra, José Oscar espera comercializar cerca de 4200
do financiamento da lavoura junto aos sacasdearroz na CERTAJA.

p Ofertas da Agroveterinaria

‘alidade da oferta: 02/05/2015 ate 27/06/2015, ou enguanto durarem os sstoques.
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Brilha Natal Metalizacoes
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consolida negoécios na Vendinha

65 trabalhadores atuam na producao de acessorios para fins diversos.

esde 1995 a Brilha Natal Metalizagoes atua na comunida-

de da Vendinha, em Triunfo. Hoje conta com 65 colabora-

dores, e passou por varios processos de ampliacao e
adequacoes, sobretudo em funcao das oscilacoes e necessidades
do mercado. Entre o mix de produtos merece destaque a produ-
cao de acessorios para calcados, enfeites de Natal, Pascoa, linha
moveleira (puxadores de moveis) e produtos adicionais como
linhas de épocas e tendéncias de mercado (calcados com pedras,
fivelas em geral, bolsas, calcados, cintos). Além da linha de pro-
dutos proprios a empresa trabalha com a prestacao de servico
para terceiros: metalizacao em rodinhas para carrinhos de brin-
guedos, metalizacao em saltos (calcado) para empresas conceitu-
adas e produtos injetados.

A Brilha Natal Metalizac6es atende sobretudo os estados
do Nordeste brasileiro e Sudeste, como Minas Gerais, Juazeiro do
Norte, Sao Paulo e Goias. “Somente 10% do que produzimos fica
no Rio Grande do Sul”, observa Verenice Silva Turossi, diretora do
empreendimento. Possui, ainda, trés pontos de venda exclusivos
de sua marca em Juazeiro, Minas Gerais e Novo Hamburgo.
Outros clientes se localizam no Peru, Argentina e Venezuela. Ha
uma aposta solida na participacdo em feiras a fim de adquirir
novos clientes e tecnologias. “E um investimento que vem dando
bons resultados”, observa a empresaria.

GERACAO DE EMPREGOS - A maior parte da matéria
prima é nacional, composta por plastico e metalizacbes. Somente
5% dos componentes sao importados. Os principais fornecedores
nacionais sao Arasul, Liko, Marcoby, Alumicooper, Apta,
Plasmack, entre outros.

Natural da Vendinha, Verenice revela que havia a possibili-
dade se montar a fabrica em Caxias do Sul ou no Nordeste.
Contudo, a familia optou por investir no empreendimento na
Vendinha, pois assim se delineava a chance de ajudar a socieda-
de e gerar empregos na regiao, mantendo os jovens no local.

A empresa conta com um técnico em meio ambiente que

Principais clientes estao no Nordeste e Sudeste

faz visitas semanais a fim de realizar o gerenciamento de residu-
os. Ele ampara, esclarece duvidas e conscientiza os colaboradores
com relacao aos procedimentos corretos para a relacao industria
e meio ambiente. Ha, ainda, uma preocupacao constante com a
melhoria das condi¢oes de trabalho para que os colaboradores
atuem satisfeitos. Na gestao de energia, as injetoras possuem um
sistema inovador, o servomotor, o qual faz a diferenca na econo-
mia desse recurso, iniciativa fundamental para a sustentabilida-
de.

TECNOLOGIA NACIONAL - Apds receber o pedido, é
desenvolvido o projeto do produto solicitado. Verenice explica
gue normalmente é recebido o modelo, e entao o cliente solicita
algumas mudancas e adequacoes. “Concluimos de acordo com
sua necessidade”. Cerca de 30% da producao é criacao completa
da Brilha Natal Metalizacbes, desde a pesquisa de mercado até o
produto acabado.

O passo a passo do projeto é desenvolvido em computa-
dor. J4 a usinagem é feita na maquina CNC, o acabamento na
matriz, indo para a injecao, montagem, metalizacao, acabamen-
to e expedicao. Setores estruturados no seu patio fabril para
todos os processos produtivos sdo um ponto essencial para a
competitividade de mercado.

A atualizacao do empreendimento acontece a partir do
estudo de necessidade de mercado feito através de pesquisas em
outros paises, em busca de tecnologias e novidades. As maquinas
metalizadoras sao italianas e as injetoras sao chinesas. Outras
estruturas e equipamentos sao feitos internamente, dentro da
proépria Brilha Natal Metalizacoes.

DESAFIOS - Entre os maiores desafios de manter o neg6-
cio estao as oscilacoes de mercado. Buscar a melhoria, ser a cada
dia mais eficiente, consolidar e agradar os clientes também estao
entre os objetivos perseguidos. De acordo com Verenice “é dificil
manter uma linha de producao nacional devido a concorréncia
interna e externa. A alta carga tributaria é outro obstaculo, e a
burocracia para se adequar as normas e leis € um desafio constan-
te”.

Associada da CERTAJA Energia, a Brilha Natal

Metalizagoes sempre foi muito bem atendida pela Cooperativa.
Para Verenice, "o pessoal € muito comunicativo e agil. Quando ha
temporais, o atendimento sempre é rapido. Contudo é muito
dificil haver queda de energia ou falta, pois estamos ao lado da
subestacao de 69kW. Outro ponto positivo é o aviso por SMS”.




SYIDILONOYSYV

Delicias foram produzidas com ingredientes que

iriam para o lixo .
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Curso ensina a aproveitar
alimentos integralmente

Cascas, sementes, talos e folhas podem ser usados para fazer

receitas saudaveis e economicas

tilizar os alimentos em sua totalidade, sem desperdicar

cascas e outras partes que normalmente sao colocadas

fora. Essa foi a ideia central do curso oferecido pelo
Sindicato Rural de Taquari em parceria com a CERTAJA e o SENAR
na Vila Sao Francisco, em Taquari, de 09 a 11 de marco. De acordo
com a nutricionista e instrutora do SENAR, Graziela de Napoli, o
aproveitamento integral dos alimentos significa usa-los de modo
inteligente, sem descartar nenhuma parte importante. Isso inclui
sementes, folhas e talos, tudo em beneficio da saude. Além do
significado nutricional envolvido na pratica, ha, ainda, os fatores

~ g <

Confira duas das receitas
oferecidas por Graziela no curso
ministrado na Vila Sao Francisco

Biscoito de banana com casca e aveia

Ingredientes:

1 4 xicara de farinha de trigo

1 colher de sopa deroyal

1 colher de cha desal

1 colher de cha de canelaem po6

1 colher de sopa de chocolate em pé
1 xicara de acucar

/2 xicara de margarina

2 ovos batidos

2 xicaras de banana amassada mais a casca picada
4 xicaras de aveia em flocos.

Modo de fazer:
Misturar todos os ingredientes (a margarina derretida).

Coloque a massa em forma de colheradas em uma forma e leve
para assar em forno médio.

CERTAJANO

de evitar o desperdicio e promo-
ver a economia domeéstica e a
saude como um todo.

Para obter sucesso nessa empreitada é preciso saber higieni-
zar corretamente os alimentos. Assim, é fundamental utilizar
uma solucao composta por um litro de agua para uma colher de
sopa de agua sanitaria. Os alimentos devem ser deixados de
molho nessa mistura por aproximadamente 15 minutos e
depois enxaguados em agua corrente. Cuidados no plantio,
corte e no preparo também sao importantes, explica Graziela.
Preferencialmente devem ser consumidos alimentos que foram
cultivados sem o uso de agrotoéxicos.

Mesmo que ainda haja resisténcia das pessoas em aderir ao
aproveitamento total dos alimentos, as possibilidades de prepa-
ro de iguarias sao inumeras. “A partir dessas partes desconside-
radas € possivel produzir schimiers, saladas, paes integrais,
suflés, sopas, refogados, tortas de legumes e bolos de frutas.”

Segundo Graziela, “essa resisténcia ocorre porque as pesso-
as acham que estao comendo restos ou sobras dos alimentos e
isto deveria ser comida para bicho”. Ela questiona o porqué de
descascar os alimentos e retirar seus talos. “Isso rende muito
menos e gasta-se mais. O melhor do alimento vai para o lixo. O
nosso pais tem um lixo rico. Devemos desperdicar menos e
pensar mais na nossa saude e gastar menos com remédio.”

Bolo de Legumes

Ingredientes:

1 xicara de repolho picado

1 xicara de espinafre picado ou couve

1 xicara de cenouraralada

1 xicara de tomate picado

1 xicara de batata com cascaralada

1 xicara de salsa

3 ovos —claras batidas em neve (bem batidas)
4 colheres de sopa de farinha de trigo

1 colher de sopadesal

1 colher de sopa de fermento para bolo
1 xicara de leite.

Modo de Preparo:

Juntar em um recipiente os legumes, a cebola e a salsa,
todos picados, as gemas e misturar bem. Acrescentar o leite, a
farinha de trigo aos poucos e misturar. Quando a massa estiver
consistente, acrescentar o fermento e as claras batidas em
neve. Colocar a mistura em uma forma ou refratario untado
com oOleo. Levar ao forno pré-aquecido a temperatura média
de 200°. Assar por mais ou menos 20 minutos.
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Nutrientes adequados elevam produtividade da soja

a manha do dia 27 de marco a CERTAJA
Agroveterinaria realizou um dia de campo na
propriedade do associado Clovis Hanemann,
em Picada Nova, municipio de Venancio Aires. No evento
os 25 participantes ouviram palestras sobre nutricao da
cultura da soja e sobre novas variedades de sementes. O
representante técnico da empresa Timac Agro, Ederson
Staub, falou sobre a adubagao da cultura, destacando a
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CERTAJA realiza
dia de campo com produtores de soja

Apresentacao de variedades da cultura e resultados de experimentos
interessaram agricultores em Venancio Aires
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necessidade da calagem do solo para a obtencao de altas produtividades.
Segundo Ederson, a acidez do solo nao permite que as raizes da cultura
absorvam os nutrientes. O técnico apresentou resultados dos fertilizantes

utilizados na lavoura do associado que possuem calcario na formulagao e
realizam a correcao da acidez na linha de plantio.

O engenheiro agronomo da Denutri, Cleiton Krindges, apresentou os
produtos para a adubacao foliar da cultura da soja, destacando a necessi-
dade dos nutrientes cobalto, molibdénio e potassio para a obtencao de
alta produtividade. Cleiton demonstrou também produtos que melho-
ram a eficiéncia da pulverizacdo da lavoura, permitindo uma melhor
cobertura de gotas nas folhas. J& o engenheiro agrénomo da Nidera
Sementes, Fernando Soder, exp0s as variedades de soja da empresa que
estavam plantadas na propriedade. Fernando destacou o alto potencial
produtivo e detalhou o manejo das cultivares para os produtores presen-
tes. Por sua vez, o engenheiro agronomo da CERTAJA, Israel Silva, com-

partilhou as variedades de soja da empresa Brasmax e o técnico agrope-

res daregiao.

Caes devem ser vacinados
anualmente contra cinomose

Doenca grave e mortal tem cura dificil.
Vacinacao é fundamental para prevencao

cinomose € uma doenca
muito grave, altamente
contagiosa, provocada por
um virus e que afeta somente caes.
Animais de todas as idades podem ser
acometidos pela moléstia, e normalmente
ocorre a morte daqueles infectados. Os
sintomas da cinomose sao vomito, diarre-
ia, secrecao nos olhos (pus), falta de
apetite, secrecao nasal, tosse, ronquidao
na respiracao, convulsoes, tremores e
paralisia. A transmissao ocorre através de
contato direto com animais infectados ou
por objetos ou locais contaminados.
A prevencao da cinomose s6 é
possivel através da vacinacao. Todos os

caes devem receber trés doses de vacina
qgquando filhotes, e depois devem ser
vacinados anualmente. Isso € imprescindi-
vel para a prevencao de sua saude. De
acordo com a médica veterinaria da
CERTAJA, Julia Firh Kranz, hd uma incidén-
cia grande dessa doenca: “Atendo muitos
casos de caes adultos infectados”. O ideal
€ que os caes recebam a vacina importada,
que é bem mais eficiente, e que s6 pode
ser aplicada pelo veterinario.

O tratamento da cinomose é muito
dificil, e na maioria das vezes nao é eficaz.

Na verdade, nao existe uma “cura”
conhecida, observa Julia. O tratamento
consiste em antibidticos, vitaminas,

cuario Fabio Richter apresentou as variedades da Pioneer Sementes.

Ao final foi servido um churrasco para os participantes. “Eventos como
esse sao muito importantes para informar os produtores das novas
tecnologias presentes”, afirmou o técnico agropecuario da CERTAJA
Jardel Martins. Ele frisou, ainda, a parceria com o associado Clovis
Hanemann pela iniciativa de realizar os experimentos e abrir as porteiras
da propriedade para compartilhar os resultados com os demais produto-

Julia Kranz

anticonvulsivos, de acordo com os sinto-
mas apresentados pelo paciente.

No Supercentro CERTAJA as vaci-
nas importadas sao comercializadas e
aplicadas, de terca a sexta-feira, das 8h as
12h e das 13h30min as 17h. Aos sabados,
o horario de atendimento édas9has 12he
das 13h30minas 15h.

Para uma melhor organizacao, é
recomendado o agendamento prévio para
consultas, bem como a apresentacao do
cartao Ser+ CERTAJA.

e
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CERTAJA decide rumos

4

do exercicio de 2014
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de marco para mais de 200 associados do Grupo

CERTAJA, a partir das 9h, na ACERTA, em Taquari. O
presidente da CERTAJA Energia, Renato Martins, iniciou os
trabalhos frisando a missdo dessa cooperativa, que é “Fornecer
energia de boa qualidade e custo baixo aos nossos associados e
clientes”. Explicou que a fixacao dos precos da energia praticada
pela CERTAJA é feita pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica —
ANEEL, e acentuou que o reflorestamento predomina na area de
atuacao da Cooperativa, portanto o associado tem papel crucial
para plantar arvores em locais que nao atinjam as redes de
distribuicdo. “Gastamos por ano R$1 milhao apenas para manter
em dia o desmatamento de arvores ao longo de nossas redes.
Outra preocupacao que temos € com o furto e desvio de energia.
Ambas as situacoes devem ser prioridade a fim de serem evitadas
entre os associados”. Mencionou, ainda, os trabalhos de cunho
social implementados junto as comunidades, como o Projeto
Sementes do Cooperativismo, que em 2014 atuou com escolas
estaduais de Taquari. Renato destacou, ainda, os cursos de
formacao do quadro de profissionais da Cooperativa.

Marcus Franca, gerente financeiro da CERTAJA, disse que
em 2014 o patriménio da CERTAJA Energia aumentou em R$1,4
milhoes. Demonstrou, ainda, os investimentos que foram reali-
zados nos ultimos anos, como em 2011, quando foi construido o
sistema de 69 kW e se concretizou um dos maiores aportes
patrimoniais da empresa. As sobras liquidas do exercicio 2014
atingiram R$ 3.465.000,00, e o valor das sobras a disposicao da
assembleia, apos as destinagdes legais e estatutarias alcancaram
R$626 mil, que foram integralmente destinados pela assembleia
ao fundo de expansao e manutencao.

Renato mencionou uma parceria que esta sendo estrutura-
da com a Certel para que, quando ocorram dificuldades em
termos de eventos climaticos atingindo as redes, as cooperativas
se ajudem mutuamente em termos de assisténcia técnica.

INVESTIMENTOS - O gerente da area de distribuicao da
CERTAJA, Ederson Madruga, doutorando em Engenharia Elétrica
pela Universidade de Santa Maria — UFSM, apresentou os indica-
dores da area de Energia. De acordo com estes dados, a CERTAJA
tem mais de 25.830 associados, 23.685 consumidores e uma
extensao de redes de 3.872km, atendendo 19 municipios com
um total de 139 colaboradores. A densidade de consumidores
por km de rede é de 6,12 pessoas, e cerca de 98% dos postes
utilizados sao de concreto.

Madruga frisou as constantes manutencdes periddicas nas
subestacgoes e na linha de 69kV, a maioria com carater preventi-
vo, incluindo método por termografia e execucao através de
linha viva, evitando o desligamento da rede. Outro item de
destaque é a operacao a distancia dos sistemas, a exemplo do
que ocorre com a Pequena Central Hidrelétrica— PCH Morrinhos,
que esta gerando energia 24 horas por dia. A renovacao da frota
de veiculos das equipes de atendimento e aplicacao do sistema
inGrid, para auxiliar na agilidade do atendimento pelos plantées,
assim como a operacao automatizada da transmissao e da
distribuicao também por controle remoto, ou telecomando, sao

l ' m dia para exercer o cooperativismo. Assim foi 0 26
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de empreendimentos com seus associados

Assembleias das cooperativas de Energia e Desenvolvimento analisaram prestacao de contas

Resultados do exercicio de 2014 geraram interesse
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melhorias efetuadas em 2014. “Os custos operacionais em 2014
foram da ordem de R$2 milhoes, e o investimento nas redes atingiu
R$3,7 milhdes”, mencionou Madruga.

DISQUE ENERGIA - Entre inUumeros assuntos abordados, o
gerente comercial de energia da CERTAJA, Enoque Garcia, também
doutorando em Engenharia Elétrica referiu-se aos canais de atendi-
mento aos associados, como os postos de atendimento, o e-mail,
telefone e SMS. Destacou que o SMS é uma alternativa que o associ-
ado tem para comunicar a CERTAJA sobre faltas de energia. Apos
enviar a mensagem recebe um retorno com o nimero do protocolo
de atendimento. Essa alternativa é importante pelo baixo custo que
tem para a Cooperativa, com custo zero para o associado. Cabe
ressaltar que continua funcionando o Disque Energia, através do
fone 0800 541 6185, com ligacao gratuita. “Em caso de temporais
nao é necessario mais do que uma ligacao da mesma comunidade a
fim de informar faltas ou falhas de luz, a fim de ndo congestionar as
linhas de atendimento”, observou Enoque.

CERTAJA DESENVOLVIMENTO - Na parte da tarde ocorreu a
Assembleia da CERTAJA Desenvolvimento, aberta pelo presidente
Pedro Maia, que desde dezembro de 2014 assumiu o0 novo cargo.
Um dos seus grandes desafios é revitalizar essa cooperativa. Nesse
sentido apresentou a campanha Ser + CERTAJA, destinada sobretu-
do a parte focada em consumo, composta pelos dois supermerca-
dos e o bazar do Supercentro.

Além da questao do consumo e producao, a CERTAJA
Desenvolvimento trabalha fortemente com os conceitos cooperati-
vos de compromisso com a comunidade, educacao e desenvolvi-
mento social, de onde se originam os projetos sociais nos quais
atua, como o Sementes do Cooperativismo, coleta seletiva, progra-
ma de manejo de embalagens vazias de agrotodxicos, seguranca e
saude ocupacional, entre inUmeros outros.

Pedro deu detalhes sobre o ramo de producao da
Cooperativa, composto pela Agroveterinaria e Agroindustria.
Também abordou a situacao dos negdcios de geracao de energia
elétrica, ramo de negdécios do qual a Cooperativa pretende se
desvincular, vendendo as Pequenas Centrais Hidrelétricas — PCHs de
Morrinhos, em Barao do Triunfo, e Abranjo, em Encruzilhada do
Sul.

Nas assembleias houve renovacao dos Conselhos Fiscais de
ambas cooperativas.



