PRESTACAO
DE CONTAS

Periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2020. GERTAJA

DESENVOLVIMENTO




B[ ANS - n° 39.280-4

-

CER]'AJA
Saude

Planos de Saude
regulamentados

Plano Ambulatorial Plano Ambulatorial / Hospitalar

A partir de A partir de

Com direito a 18 Com direito a hospitaliza¢ao,
12 Consultas, Exames Cirurgias, Consultas, Exames
R$ J e Procedimentos R$ J e Procedimentos

Ambulatoriais. Ambulatoriais.

mensais por pessoa* mensais por pessoa*

SEM TAXAS de coparticipacao em exames, internacoes e cirurgias
SEM CARENCIAS para consultas e exames de baixa complexidade

(@4 CERTAJA

DESENVOLVIMENTO

CCG Informe-se na Rua General Osorio, 2548 em Taquari ou
BR-386, 410 em Montenegro ou ligue para (51) 3653.6607.

Centro Clinico Gaucho
Planos de Saude



Valores e Principios / Visdo de Futuro PRESTACAO DE CONTAS 2020

Sumdrio

(X X p
- VALORES E PRINCiPIOS

COOPERACAO: Valorizamos o trabalho em equipe com
responsabilidade e lealdade, procurando retribuir a
confianca que nos é dada pelo associado.

COMPROMETIMENTO: Assumimos nossa parcela
na busca da Visao de futuro da Empresa e no
cumprimento de nossa Missao, com persisténcia
e criatividade.

COMPETENCIA: Valorizamos os talentos que prezam
pela exceléncia de seu trabalho, demonstrando coeréncia,
seriedade de propositos e realizacdo pessoal.

ETICA: CUMprimos 0s COMpPromissos legais e
institucionais, respeitando nossos Valores e Principios.

SEGURANCA: Atuamos dentro das Normas Técnicas,
primando pela seguranca de nossos colaboradores,
associados e clientes.

@ VISAO DE FUTURO

Ser reconhecido como agente de integracao,
desenvolvimento econémico e melhoria
da qualidade de vida das comunidades
onde atuamos.
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Mensagem
do Presidente

Senhores (as)

O ano de 2020 foi desolador para muitas
familias brasileiras devido aos danos causado pela
pandemia do covid-19. Contudo para o setor do
agronegécio foi um ano de crescimento econé-
mico puxado, principalmente, pela recuperacido
dos precos das commodities agricolas. Nossa
cooperativa que em 2019 implementou um plano
de recuperacdo financeira, preparando-se para
entrar 2020 com melhores condicdes de operar
seus negocios, soube administrar as oscilacoes do
mercado colhendo bonsresultados.

Depois de anos sofrendo com resultados
negativos, causados principalmente pelos
projetos malsucedidos de geracdo de energia,
finalmente conseguimos equacionar nossa
situacdo financeira e alcancar o melhor resultado
econdmico da histéria dessa cooperativa.

Esse otimo resultado fecha com louvor o
trabalho da equipe de colaboradores e dos nossos
conselheiros. Deixa para nosso associado um
sentimento de tranquilidade e satisfacdo. Para os
nossos fornecedores esse resultado traz maior
seguranca, fortalecimento da parceria e possibi-
lidade de crescimento. Para as comunidades onde
atuamos significa mais investimentos, geracdo de
empregos e renda. Para o cooperativismo o
engrandecimento do sistema.

No que serefere aos negdcios, fechamos o ano
tendo muito aagradecere comemorar.

Fica o desafio de em 2021 superar as metas de
faturamento e resultado obtidas nesse ano de
2020.

Vamosem frente e que Deus nos abencoe.

Abracoatodos, e umexcelente 2021!

Luis Carlos Granja Rocha
Presidente da
CERTAJA DESENVOLVIMENTO
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1.ESTRUTURA DE GOVERNANCA

Assembleia Geral dos Associados - E 0 6rgdo
supremo da Cooperativa, dentro dos limites da lei
e do estatuto, e tem a prerrogativa de tomar
todas e quaisquer decisdes, sendo que estas
vinculam e obrigam a todos os associados, mesmo
quediscordantes ou ausentes.

A Assembleia Geral Ordinaria se realiza
anualmente, mediante convocacdo do presidente
e delibera obrigatoriamente sobre os seguintes
assuntos:

a) prestacdo de contas da Administracdo, que
envolve o Relatério da Diretoria, Demonstracoes
Contdbeis, Relatério de Opinido dos Auditores
Independentes e Parecer do Conselho Fiscal;

b) destinacdo das sobras apuradas ou rateio das
perdas;

c) eleicdo dos componentes dos conselhos de
Administracao e Fiscal;

d) fixacdo da remuneracdo do presidente, vice-
presidente, secretario e conselheiros;

e) outros assuntos mediante interesse da socie-
dade, com excecdo daqueles previstos para serem
tratados em assembleias extraordinarias.
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As Assembleias Gerais Extraordinarias sdo
os féruns exclusivos para tratar de assuntos
referentesa:

a) reformado Estatuto;

b) fusdo, incorporacdo, desmembramento ou
transformacao societaria;

c¢)mudanca de objetivos dasociedade;

d) dissolucdo voluntdria da sociedade e nomeacao
dosliquidantes;

e) contasdos liquidantes.

Conselho de Administracao — composto por
12 associados, eleitos em Assembleia Geral
Ordinaria, dentre os quais é eleito o presidente, o
vice-presidente e o secretario. No exercicio de
2020 esteve reunidoem 9 oportunidades.

Conselho Fiscal —tem como principal objetivo
a fiscalizacdo dos atos da administracdo. Formado
por trés associados efetivos e trés suplentes, em
2020realizou 8reunides.

Auditores Independentes — a Cooperativa
contrata servicos de auditores independentes,
que sdo responsaveis pela realizacdo de exames,
conduzidos conforme normas de auditoria
aplicaveis no Brasil, dos quais resultam em

.
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Relatério de Opinido dos Auditores Indepen-
dentes, que contempla todas as questoes rele-
vantes relativas a posicdo econdémica, patrimonial
e financeira da Cooperativa.

2.PLANEJAMENTO EMPRESARIAL

A gestdo participativa consiste na defini¢do de
metas e objetivos com a colaboracdo dos funcio-
narios. Para a CERTAJA, a gestdo participativa
incide em um diferencial competitivo. Uma vez
que os colaboradores participam na tomada de
decisdes e no controle de sua execucdo,
evidencia-se o compromisso deles com aempresa.

A definicdo dos objetivos estratégicos é
realizada pelo Conselho de Administracao, pela
Direcdo, pelos gestores do negédcio e pelos
setores de apoio administrativo (contabilidade,
financeiro, recursos humanos, Tl, etc.). Apds tal
definicdo, os objetivos relacionados ao contexto
interno e/ou externo do setor sdo elencados no
mapa estratégico. Sao os mapas estratégicos que
possibilitam a Cooperativa descrever, de uma
maneira clara, seus alvos e conexdes. Isso se faz
possivel porque representam de modo visual os
objetivos estratégicos de cada negécio da
CERTAJA.

O préximo passo, apés os objetivos estra-
tégicos terem sido tracados, é a atribuicdo dos
planos de acoes, indicadores e metas. Nos planos
de acles, as acoes especificas sdo elaboradas com
um ou mais objetivos dentro de metas a serem
alcancadas e, paraisso, ha o envolvimento de uma
equipe multissetorial com afinidade técnicasobre
o tema a ser desenvolvido. Para que ocorra um
acompanhamento na evolucdo do resultado das
acoes previstas, assim como nas eventuais
correcoes que se facam necessarias ao longo do
ano, indicadores e metas sdo adotados.

Oalinhamento estratégico é afase seguinte na
qual, de posse do mapa estratégico, cada equipe,
com todos os seus componentes, avalia quais
iniciativas podem propor para colaborar com os

alvos principais elencados no mapa. Para que os
funcionarios possam dar a contribuicdo neces-
saria para o alcance de resultados coletivos
maiores, todos os objetivos, indicadores e metas
sdoalinhados com as equipes.

Para que as iniciativas e os planos de acoes
estratégicos sejam desenvolvidos e para que as
despesas operacionais sejam custeadas, os
recursos financeiros sdo definidos em um orca-
mento anual. Nesse processo, cada unidade da
Cooperativa é responsavel pela elaboracdo e
acompanhamento de seus orcamentos, que sdo
submetidos anualmente aos diretores e conse-
lheiros para fins de aprovacao.

Concisamente, pode-se dizer que a gestao
participativa se preocupa em manter as estra-
tégias da CERTAJA de maneira légica e integrada
de forma a transformar o esforco da equipe de
colaboradores emresultados paratodos.

3. GESTAO DE PESSOAS E RECURSOS
HUMANOS

Nesses 51 anos de existéncia de nossa Coope-
rativa, sempre contamos com uma forca de traba-
lho engajada nos objetivos e muito compro-
metida. A busca por resultados positivos e a
melhor forma de apresentar um trabalho efici-
ente e de qualidade para os cooperados e clientes
estdsempre presente a cadatarefadesenvolvida.

A cooperativa por sua vez ndo mede esforcos
para a capacitacdo e desenvolvimento de seu
quadro funcional.

A seguranca e a assertividade no desenvol-
vimento de cada tarefa estdo sempre em primeiro
lugar, garantindo a integridade fisica dos seus
colaboradores.

Ao finalde 2020, contou com 127 empregados,
via contrato de trabalho por tempo indetermi-
nado baseado na Consolidacdo das Leis de
Trabalho (CLT), compostos principalmente por ge-
rentes, técnicos, veterinario, analistas, auxiliares
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administrativos, bem como trabalhadores
responsaveis pela implementacdo e manutencao
deredeselétricas.

4. ATUACAO NA AREA SOCIAL

De olho no Futuro - Programa Aprendiz
Cooperativo

DEOLHONO FUTURO

Os jovens estudantes entre 14 e 24 anos tem
espaco garantido no cooperativismo, através do
Programa Aprendizno Campo.

Com base no principio que sempre norteou
nossas acoes, que é a responsabilidade social e o
cooperativismo, no ano de 2020 o programa
beneficiou seisjovens, residentes nazonaruraldo
municipio de Vale Verde.

Na cooperativa, o programa aprendiz no
campo tem duracdo de 28 meses (prorrogado
excepcionalmente em virtude da Pandemia), num
total 1104 horas, divididas em 552 aulas teédricas e
552 aulas praticas.

Durante o curso, os alunos sdo chamados a
refletir sobre a importancia de vivenciar alguns
valores cooperativistas, como a igualdade de
tratamento, a solidariedade, a honestidade e a
transparéncia, bem como o conhecimento teérico
de diversos temas relacionados a cultura de graos
(trigo, soja e milho), fruticultura, hortalicas,
carnes e derivados (gado/ suinos/aves), cadeia
produtiva do leite, educacdo ambiental, matema-

tica comercial e financeira, entre outros assuntos
importantes para o desenvolvimento dos
participantes.

O programa tem como objetivo, estimular a
permanéncia dos jovens na zona rural, promover a
sucessao Familiar profissionalizada, o empreende-
dorismo e profissionalizar a gestdo de pequenas e
médias propriedadesrurais.

Jornal Certajano

Publicacdo bimestral, com tiragem de 24.000
exemplares, entregues gratuitamente nos
domicilios dos cooperados, tem como objetivo
informar os principais fatos ocorridos na Coope-
rativa, divulgar os canais de atendimento e
possibilitar uma maior aproximacdo e comuni-
cacdo da CERTAJA com seu quadro social.
Também é disponibilizado na versao on-line, no
site e enviado por mailing aos cooperados que
tém e-mail cadastrado.

Reunides técnicas para produtores rurais

No decorrer do ano, a CERTAJA Agrovete-
rindria geralmente promove reunides técnicas
para os produtores rurais, porém, devido a pande-
mia e respeitando os protocolos de seguranca ndo
foirealizado nenhum encontro noano de 2020.

[Glcertasa

Planos Sociais

O ano de 2020 foi a continuidade na consoli-
dacdo dos Planos Sociais que a Cooperativa
passou a oferecer para seus cooperados a partir
de janeiro de 2017, visando proporcionar uma
melhoria em sua qualidade de Vida. Os planos
sociais da Cooperativa, além de cumprir o seu
papel principal que é trazer beneficios ao
cooperado, como servicos de salde e telefonia de
qualidade, com precos acessiveis, também
proporcionou um retorno econémico a CERTAJA
DESENVOLVIMENTO em 2020de R$ 115.145,41.

Planode Sadde

Em abril de 2017 foi firmada a parceria da
CERTAJA Desenvolvimento com o CCG - Centro
Clinico Galcho, para oferecer planos de satide aos
seus cooperados com precos menores. Os resul-
tados até entdo sdo bastante positivos, neste
periodo de abrilde 2017 a dezembro de 2020, 781
pessoas, entre cooperados e seus dependentes,
aderiram ao convénio nas modalidades ambula-
torial e hospitalar, se beneficiando dos atendi-
mentos em consultas médicas, exames, cirurgias e
internacoes hospitalares de um plano de sadde
regulamentado pela ANS. Houve um aumento de
29 % de novos beneficiarios nos planos de satde
oferecidos pela cooperativa.

Os usuarios do Plano de Saide CCG contam
com uma rede de atendimento ambulatorial e
hospitalar nos municipios de Taquari (inclusive
com clinica prépria, instalada no SuperCentro
CERTAJA), Regiao Carbonifera, Vale do Cai, Porto
Alegre, Regido Metropolitana e Vale dos Sinos.

Telefonia

Implementado no inicio de 2017, os Planos de
Telefonia oferecidos pela Cooperativa aos seus
cooperados também cumpriu sua missdo e no ano
de 2020 teve um crescimento no nimero de linhas
de17%.

Atualmente 506 linhas estdo com os coope-
rados que utilizam esse servico da operadora
Vivo, com pacotes de véz e internet a precos

menores, além de ter o atendimento de suas
demandas direto nas unidades da CERTAJA
Desenvolvimento.

5.ACOES AMBIENTAIS

Nosso planeta estd chegando num ponto cada
vez mais critico no aumento do consumo e
exploracdo incontrolavel dos recursos naturais, o
que pode comprometer nosso futuro. Para rever-
ter esta situacdo, precisamos pensar reflexiva-
mente na educacdo ambiental, enfatizando a
questdo da sustentabilidade, de forma a envolver
todos os setores da sociedade. Com muita
dificuldade neste ano de 2020, devido a COVID,
conseguimos realizar algumas atividades para
envolver as pessoas sem exposi¢do e mantendo a
integridade fisica dos colaboradores. Neste
sentido, a CERTAJA, desenvolveu acdes,
incentivando os colaboradores e a sociedade em
geral paraque adotem estaideia.

Gestdoderesiduos

Reduzir a GERACAO de residuos (lixo), reuti-
lizar materiais e reciclar tudo o que for possivel
sdo habitos que precisam se tornar corriqueiros
paraque anova politica de sustentabilidade tenha
sucesso.

Campanhas de coleta de residuos eletré-

nicos e vidros

De 24 de fevereiro a 04 de marco e de 24
outubro a 01 de setembro, foi realizado a campa-
nha de COLETA DE RESIDUOS ELETRONICOS E
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VIDROS, incentivando os colaboradores da
CERTAJA a descartarem o material acumulado em
cada residéncia, assim, durante este periodo, os
certajanos foram acondicionando estes materiais
na Central de Residuos da Cooperativa. A ativi-
dade foi realizada em conjunto com a Secretaria
do Meio Ambiente da Prefeitura de Taquari,como
objetivo de reduzir o tempo de vida Gtil dos
aterros sanitarios, minimizar a contaminacao por
metais pesados (especialmente mercdario,
chumbo e cddmio) e evitar danos a saiude da
populacdo que vive no entorno dos aterros
sanitarios. Cerca de 100 kg foram coletados e
enviadosdiretamente paraarecicladora.

pum——

Materiais recebidos:

Aparelho de som, ar condicionado de janela,
split, aquecedores, baterias, bebedouro, cabos e
fios, cafeteiras, liquidificador e batedeira, calcula-
doras, carregadores em geral, celulares e telefo-
nes em geral, centrais telefdnicas, chuveiros, CPU,
DVD e videos cassetes, estabilizadores e nobreak,
fax, ferro elétrico, fontes de microcomputadores,
forno elétrico, freezer, geladeira, HD, Impressoras
e scanners, lavadora de roupas, secadora de
roupas e centrifuga, linha branca, maquina de
escrever, maquina de lavar louca, microondas,
modem, monitores CRT e de LED, mouse,
notebook, pen drive, placas em geral, plasticos
ABS/PP/OS, receptores, roteadores, servidores,

garrafas térmicas, teclados, TV de tubo, LED e
LCD, torneiras, unidade de CD, DVD e disquete.

Distribuicao de mudas frutiferas nativas

A arborizacdo tem um papel fundamental e
importante no restabelecimento da relacao entre
o homem e o meio natural, e na qualidade de vida
de todos os seres vivos. As plantas frutiferas,
especificamente, melhoram o visual, embelezam
0 espaco, exibem o seu verde intenso, folhagem,
flores e frutos, e também proporcionam um
microclima agradavel e harmonioso.

No dia 30 de junho, o SESMA (Setor de Segu-
ranca e Meio Ambiente) distribuiu mudas de fruti-
feras nativas para os funcionarios da Cooperativa
Desenvolvimento, a fim de marcar o Dia Mundial
do Meio Ambiente, celebrado em 5 de junho.
Cerca de 50 mudas foram oferecidas aos interes-
sados: ARACA AMARELO, ARITICUM, CEREJEIRA,
GOIABEIRA, GUABIROVA e UVAIA. Em relacdo ao
impacto ambiental, observa-se que a metodo-
logia utilizada de conscientizacdo ambiental
auxilia, principalmente os envolvidos, a compre-
enderem que a manutencdo da vida no planeta
estd intimamente relacionada a existéncia das
arvores, pois elas auxiliam na conservacdo do
ambiente ecologicamente equilibrado.

6. SEGURANCA E SAUDE OCUPA-

CIONAL

A cada ano o setor de Seguranca Salde e Meio
Ambiente — SESMA dispde das atribui¢oes rela-

[Glcertasa

tivas ao desenvolvimento de medidas técnicas de
prevencdo, com base nas normas regulamen-
tadoras do Ministério do Trabalho e Emprego, as
quais objetivam a prevencao relativa as doencas
ocupacionais eaosacidentesde trabalho.

No ano de 2020, devido a pandemia do novo
corona virus, o setor de seguranca do trabalho
precisou se adequar a alguns protocolos para
assim realizar atividades rotineiras consideradas
esséncias. Dentre estas acoes estdo os protocolos
de distanciamento, nimero limitado de parti-
cipantes para cada treinamento realizado, bem
como o uso obrigatério da mdascara, medicdo da
temperatura de cada colaborador e a disponibi-
lidade de alcool gel.

Contudo as atividades prevencionistas foram
realizadas com sucesso, tendo sempre como foco
a salde de todos os colaboradores e a prevencao
ao COVID 19.

Algumas das medidas preventivas que se
destacaram pelo periodo de 2020, foram as
inspecoes realizadas periodicamente pelo setor,
bem como os treinamentos peridédicos e os
treinamentosdereciclagem.

Inspecées de SESMA

Todas as equipes proprias e contratadas
devem ser Inspecionadas pelos Técnicos de
Seguranca do Setor de Seguranca, Salde e Meio
Ambiente - SESMA e Fiscais de rede, em seus
locais de trabalho.

As inspecdes tém como objetivo detectar
situacdes ou comportamentos de risco e a
verificacdo do cumprimento dos procedimentos
de seguranca por parte dos trabalhadores,
envolvendo, primeiramente, a anélise preliminar
deriscos, que é um procedimento necessario para
identificar os agentes nocivos de cada atividade. A
partir delas, a definicido de medida preventivas
cabiveis, correspondentes a utilizacdo dos
equipamentos de protecdo, tanto individuais
quanto coletivos.

Quando encontrada alguma irregularidade no

processo, é gerado um plano de acdo para corrigir
o problema, e principalmente, orientar os traba-
lhadores, de formaa manter os padroes do SESMA
compativeis com os padroes da FECOERGS, e
conforme exigido pelas normas de seguranca.

As inspecdes sdo registradas através de
planilhas de observacdes de tarefas especificas
para tal. As possiveis irregularidades que sao
levantadas nainspecdo sdo listadas em formulario
préprio com a devida acdo corretiva ou de melho-
ria, com os respectivos prazos e responsaveis para
a execucdo. Estes formularios ficam arquivados
para verificacdo periédica por parte do Setor
SESMA ouaqueminteressar.

Durante o ano de 2020 foram realizadas 62
inspecoes nas equipes do Setor de Servicos elétri-
cos (Equipes30,31e33).

Inspecoes trimestrais

Para intensificar ainda mais este controle, a
cada trimestre é desenvolvido juntamente com as
equipes méveis inspecdes em todos os equipa-
mentos de protecdo individuais, coletivos, ferra-
mentais e dos veiculos. Caso seja detectadoalgum
fator comprometedor a seguranca dos integran-
tes das equipes, imediatamente é solicitado a
supervisao as devidas adequacoes.

Inspec¢oes das condigoes do trabalho (ICT)

Tem a finalidade de identificar as condicoes
inseguras, nos quais proporcionam perigo a salide
e a integridade fisica dos trabalhadores. O
objetivo desta técnica é iniciar o processo de
adequacdo das irregularidades ou fatores de
riscos, através das medidas de eliminacdo e
controle dosagentes que possam ser encontradas
noambiente laboral.

Estd técnica aplicam-se aos departamentos,
setores e areas pertencentes a cooperativa
Certaja. Depois de identificadas, as irregulari-
dades sao relatadas através de imagens e relaté-
rios, para verificar com maior detalhe o problema
existente, e facilitar o processo de adequacao.

Todos os fatores de riscos constatados e
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registrados tem um prazo estipulado para a
devida adequacdo, salvo em casos de excecoes,
devido & nocividade e a eminéncia dos fatores de
riscos, pois nestes casos, 0s prazos serao
reduzidos para que as regularizacdes e o controle
sejam realizados o mais rapido possivel.

Inspecdes das unidades extintoras (IUE)

Mensalmente os extintores de incéndio da
Cooperativa sdo submetidos a uma inspecao
visual para identificar possiveis avarias, e
anualmente sdo enviados para a devida recarga e
manutenc¢do poruma empresa especializada.

Cursode CIPA

A Comissdo Internade Prevencdo de Acidentes
é composta por representantes do empregador e
dos empregados, e tem como missdo a preser-
vacdo da salde e da integridade fisica dos
trabalhadores e de todosaqueles queinteragema
Instituicdo. No ano de 2020 foi realizado no audi-
tério da cooperativa Certaja o treinamento para
0snovos cipeiros, com carga horariade 20 horas.

Programa de controle médico e saude
ocupacional

Anualmente, todos os trabalhadores realizam
exames clinicos com o médico do trabalho. Com
base na exposicdo diaria aos riscos nos ambientes
de trabalho, o PCMSO (Programa de Controle
Médico de Sadde Ocupacional) constitui-se uma
ferramenta valiosa para o monitoramento da
salde do todos os integrantes, além de possibi-

litar a melhoria continua dos processos
preventivos de protecdo individual e coletiva dos
colaboradores.

Ensaios elétricos

UNIDADE MOVEL , f

l m

—
= 35662929
34521198

Conforme item 10.7.8 da NR10, os equipa-
mentos, ferramentas e dispositivos isolantes ou
equipados com materiais isolantes, destinados ao
trabalho em alta e baixa tensdo, devem ser
submetidos a testes elétricos ou ensaios de
laboratoério periédicos, obedecendo as especifica-
¢oes do fabricante e os procedimentos da
empresa. Visando atender a esta norma, a
CERTAJA realizou testes de rigidez dielétrica para
certificacdo de regularidade dos EPIs, EPCs e
ferramentas avaliando a sua integridade, com
vistas a seguranca do trabalhador que os utiliza. O
trabalho é feito de seis em seis meses.

Treinamento de reciclagem de NR 10
(sequranca em instalagdes e servicos em

eletricidade)

O curso de Reciclagem e Seguranca em
trabalhos com eletricidade é realizado de dois em
dois anos, tendo por objetivo a capacitacdo do
aluno a desempenhar suas func¢des, de acordo
com o previsto na NR 10, visando a garantir a
execucdo de suas atividades com seguranca.
No ano de 2020 o mesmo foi realizado nas
dependéncias do Setor de Servicos Elétricos,
tendo como publico alvo os profissionais
eletricistas e os demais que executam tal
atividade e que ja possuem o curso de Seguranca

[Glcertasa

em eletricidade NR-10 Basico.

A entidade responsavel pelo treinamento é o
Colégio Teuténia, o qual enviou como instrutor
responsavel, o Técnico em Seguranca do Trabalho
e Técnicoem Eletrotécnica Jonas Ronei Schilling.

O treinamento foi realizado nos dias 03,04,
05,06 e 09 de novembro (sendo este dividido em
05 turmas com carga horariade 08 horas).

Ao todo 66 colaboradores das Cooperativas
Energia e Desenvolvimento (Setor de Servicos
Elétricos) participaram do treinamento.

Os principais itens que foram revistos no
treinamento foram:

-Riscos em instalacdes e servicos com eletri-
cidade;

-Choque elétrico, mecanismo e efeitos;
-Desenergizacdo de circuito;

-Riscos adicionais;

-Noc¢oes basicas de primeiros socorros.

Treinamento Introdutdrio (integracdo

especifica) e Treinamento Periddico

A Integracdo de Seguranca trata-se de um
processo de adaptacdo do funcionario com o
ambiente de trabalho, com o objetivo de propor-
cionar o conhecimento e a orientacdo sobre os
riscos relacionados a sua funcao e sua atividade
profissional. Realizado antes do inicio das
atividades laborais na Cooperativa, visa garantir a
seguranca e a integridade fisica do colaborador.
Da mesma forma, sdo realizados treinamentos
periédicos para colaboradores ja admitidos e
empresas prestadoras de servico, objetivando
assim, o reforco de assuntos referentes a segu-
rancaesaddenotrabalho.

Treinamento de NR 10 Basico e NR 10
Complementar (sistema elétrico de poténcia)

De 24 a 28 de agosto e 21 a 29 de setembro a
Certaja, em parceria com o Colégio Agricola
Teutdnia, realizou nas dependéncias do setor de
servicos elétricos o treinamento de Capacitacdo
de da NR10 (Norma Regulamentadora 10), e NR
10 Complementar (Sistema Elétrico de Poténcia)
que trata da Seguranca em instalagdes e servicos
em eletricidade, bem como os procedimentos
utilizados no ramo de distribuicdo de energia
elétrica. Um grupo de 13 colaboradores da
CERTAJA Energia e Desenvolvimento (setor de
Servicos Elétricos) participaram das aulas teéricas
e praticas com o instrutor Jonas Ronei Schilling,
somando o total de 80 horas de aula (teérica e
pratica). O curso teve o apoio do Sescoop/RS.
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Treinamento de NR 35 (sequran¢a de

trabalho em altura)

O treinamento de Trabalho em altura tem por
objetivo a capacitacdo do aluno adesempenharas
suas funcoes, de acordo com o previsto na NR 35,
visando a garantir a execucdo de suas atividades
comseguranca.

No ano de 2020 o mesmo foi realizado nas
dependéncias do Setor de Servicos Elétricos,
tendo como publico alvo os colaboradores que
aindandorealizavam atividades em altura.

Um grupo de 12 colaboradores da CERTAJA
Energia e Desenvolvimento (setor de Servicos
Elétricos) participaram das aulas teéricas e
praticas com o instrutor Jonas Ronei Schilling,
somando o total de 16 horas de aula (teérica e

pratica). O curso teve o apoio do Sescoop/RS.

Os principais itens que foram revistos no
treinamento foram:

-Riscosinerentes aotrabalho emaltura;
-Revisdo dos equipamentos de seguranca;

-Confeccdo de néds especificos para pontos de
ancoragem e amarracao;

-Praticade escaladaem postes eresgate.

Treinamento de operador de guindauto

O objetivo deste é treinar profissionais na
utilizacdo de Guindaste, de forma correta e
segura, dotando-os de conhecimentos teéricos e

praticos, objetivando obter a habilidade na
operacdo e manutencdo de cargas, tudo de
acordocomaNormaRegulamentadora (NR11).

Nos dias 19,20 e 21 de novembro um grupo de
08 colaboradores da CERTAJA Energia e
Desenvolvimento (setor de Servicos Elétricos)
participaram das aulas tedricas e praticas com o
instrutor Leandro de Souza Becker (técnico em
seguranca do trabalho e instrutor de transito),
somando o total de 24 horas de aula (tedrica e
pratica). O curso teve o apoio do Sescoop/RS.

Os principais itens que foram revistos no
treinamento foram:

-Caracteristicas técnicas do guindauto;
-Transporte e manuseio de postes;

-Substituicdo de transformador utilizando o
guindauto;

-Instalacdo e substituicdo de poste utilizando o
guindauto.

— 7
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Treinamento de operacdo segura com
motosserra

Nos dias 14 e 28 de setembro, 05, 19 e 26 de
outubro, 39 colaboradores da CERTAJA Energia e
Desenvolvimento (setor de Servicos Elétricos)
participaram do treinamento de operacdo segura
com motosserra.

O objetivo do treinamento foi capacitar
profissionais a exercerem sua funcdo através dos
conceitos e das praticas de seguranca envolvendo
organizacdo, o planejamento e a execuc¢do do
trabalho, as medidas de protecdo para garantir a
salde eaintegridade fisicados colaboradores.

O treinamento teve a duracdo de 08 horas
(cada turma), e foi ministrado pelo Técnico
Florestal Marco Aurélio Soares da Silva, da cidade
deViamao.

Treinamento de NR35 (trabalho em altura)

No dia 02 de outubro foi realizado o treina-
mento de trabalho em altura na Agroindustria.

09

CCOOPERATIVA DE GERACAO DE ENERGIA E DESENVOLVIMENTO TAQUARI JACUI - CNPJ: 09.285.738/0001-17 - Insc. Estadual: Isenta



Relatorio da Administragdo

PRESTACAO DE CONTAS 2020

Este tem como o objetivo, capacitar profissi-
onais a exercerem sua funcdo através dos con-
ceitos e das praticas de seguranca envolvendo a
organizacdo, o planejamento e a execucdo do
trabalho em altura, explorando o conhecimento
em todos osrecursos e equipamentos.

Otreinamento teve a carga horariade 08 horas
(entre atividades tedricas e praticas) com a
participacdo de 09 colaboradores que trabalham
em setores variados da Agroinddstria, sendo que
o instrutor do treinamento foi o técnico em
seguranca do trabalho e bombeiro civil Ederson
Artidor Puntel, da cidade de Teuténia.

Treinamento de NR 33 (espacos confinados)

Nos dias 08 e 09 de outubro foi realizado o
treinamento de formacdo para vigias e trabalha-
dores que acessam locais considerados espacos
confinados (dentre eles: silos, moegas e pocos de
elevador) na Agroinddstria.

O objetivo deste treinamento é capacitar os

profissionais a identificar, planejar e autorizar a
liberacdo de espacos confinados a fim de avaliar,
monitorar e controlar os riscos existentes, de
forma a garantir a seguranca e saGde das pessoas
que atuam direta e indiretamente nesses espacos
deacordocomaNBR14787.

Também foi realizado o treinamento de
recicla-gem para os colaboradores que possuiam
o treinamento de supervisor de espacos confina-
dos.

O objetivo do treinamento é capacitar profis-
sionais no assunto, para atuarem como Supervisor
de Entrada em Espaco Confinado conforme
preconiza a NR 33, paragrafo 33.3.5.4 e suas atua-
lizagoes.

Os treinamentos tiveram a carga horariade 16
horas (entre atividades teéricas e praticas) com a
participacdo de 08 colaboradores que trabalham
em setores variados da agroinddistria. O treina-
mento também foi feito pelo técnico em seguran-
¢a do trabalho e bombeiro civil Ederson Artidor
Puntel, dacidade de Teutoénia.

Treinamento de montagem e manutencdo de
estruturas primarias—cabos cobertos

Dosdias 10a 14 de fevereiro, 15 colaboradores
da CERTAJA Energia e Desenvolvimento (setor de
Servicos Elétricos) participaram do treinamento
de montagem e manutencdo de estruturas
primarias.

O objetivo do treinamento foi capacitar profis-
sionais a realizarem a montagem de redes com-
pactas com condutores protegidos, bem como a
sua manutencdo. O treinamento teve a duracdo
de 40 horas, ministrado por Eder Ulrich de Freitas
(Coordenador do Centro de Eletricidade) e Daniel
Luis Sechi(engenheiro eletricista).

Aquisicdo de cintos novos

No ano de 2020 os cintos de seguranca utili-
zados pelos eletricistas da Cooperativa (Setor de
Servicos Elétricos) para a realiza¢do de atividades
em altura foram substituidos por equipamentos
novos.

A realizacdo da troca destes equipamentos é
realizada a cada 5 anos (prazo recomendado pelo
fabricante), e se faz necessaria pela periodicidade
e constancia do uso dos mesmos nas atividades
rotineiras envolvendo trabalho emaltura.

Foram adquiridos 20 conjuntos destes equipa-
mentos (cinto paraquedista, talabarte e trava
quedas).

7.DESEMPENHO OPERACIONAL
AGROINDUSTRIA

Nossa Agroindustria, engenho de arroz como
gostamos de nos referir, que em 2020 passou a
operar também com recebimento, armazena-
mento e comercializacdo de milho, foi o grande
responsavel pelo resultado histérico alcancado
pela nossa cooperativa nesse ano. Esse setor que
nos ultimos anos enfrentava dificuldades, supe-
rou o faturamento em 59,13% em relacdo ao
orcado. Trouxe um resultado operacional de 1,5
milhdes reais. A consolidacdo desse setor é muito
importante para o futuro da nossa cooperativa,
tanto nolado econémico quanto narelacdocomo
associado produtorde arroz e milho, poisatende a
uma necessidade bdsica disponibilizando local
adequado paraarmazenagemdasua producgao.

Na pagina seguinte, apresentamos os graficos
devendaseresultado liquido da Agroinddstria:
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Vendas Agroindustria
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AGROVETERINARIA

Nossas lojas de Agroveterindria, setor de
maior faturamento da Cooperativa, cresceram
22,5% em vendas em comparacao ao realizado em
2019, deixando mais de 1,5 milhdes de resultado
operacional. Isso s6 foi possivel devido ao
comprometimento da equipe, uma maior
presenca no campo, a parceria com fornecedores
e a muito trabalho. Esse mercado de insumos tem
um potencial enorme, mas uma concorréncia
gigantesca, mesmo assim, enfrentando as
dificuldades, estamos conseguindo crescer e
ganhar espaco nesse mercado. A cooperacio e o
trabalho sério com responsabilidade e ética, tem
resultado em uma relacdo de confianca entre o
associado e a cooperativa, e onde se tem trabalho
e confianca os resultados tendem a aparecer
naturalmente.

Grafico: Faturamento real em 2019 e 2020
mais fFaturamento orcado 2021

Vendas Agroveterinaria
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8. SETOR DE SERVICOS ELETRICOS
(SSE)

Diferentemente do que vem ocorrendo desde
2015, ano em que realizamos uma grande
renegociacao em nosso contrato com a Certaja
Energia que nos proporcionou resultados
positivos até o ano de 2019, esse ano de 2020
devido ao perfil das obras disponibilizadas para
construcao de redes, tivemos grande dificuldade
na producdo homem x hora, com isso, nosso
faturamento ficou abaixo do esperado, ocorreu
também devido a pandemia, meses com baixa
producdo por afastamentos do pessoal, fechando
assim com resultado negativo do setornoano.

Grafico - Setor de Servigos Elétricos
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Nossas equipes de constru¢do e manutencao
de redes, além de estarem trabalhando em suas
atividades diarias normais, estiveram atendendo
um total de 269 notas de servicos (emergenciais),
ocorridas em momentos de tempo adverso
(temporais), virando por muitas vezes dias e
noites de trabalhos ininterruptos, expostos a

varios fatores de risco, mas sempre com muita
competéncia e cuidado, nunca ocorrendo algum
acidente grave durante todo este periodo.
Somente estes servicos geraram um faturamento
deR$401.670,90 durante oano.
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Balango Patrimonial 31/12/2020 Balango Patrimonial 31/12/2020
( Valores Expressos em Reais ) ( Valores Expressos em Reais )
Nota Nota
Explicativa 2020 2019 Explicativa 2020 2019

Ativo
Circulante

Caixa e Equivalentes de Caixa
Caixa
Bancos
Aplicagdes Financeiras

Contas a Receber de Clientes
Mercadoria
Servigos

Outros Valores a Receber
Cheques a Receber
Impostos a Recuperar
Outros Valores

Estoques
Mercadorias
Estoque Matéria Prima de Associados
Outros

Despesa do Exercicio Seguinte
Prémio de Seguro a Apropriar
Outras Despesas

Ativo nao Circulante

Realizavel a Longo Prazo
Clientes a Longo Prazo
Depositos Vinculados a Litigio
Impostos a Recuperar

Investimentos
Participagdo em Outras Empresas
Imoveis para Renda - Valor Original
Imoveis para Renda - Ajuste Avaliagdo Patrimonial
Imoveis para Renda - Ajuste a Valor Justo

Imobilizado
Imobilizado - Valor Original
Imobilizado - Ajuste Avaliacdo Patrimonial
Imobilizado em Curso
(- ) Depreciagdo Acumulada

Intangivel
Intangivel em Servigo
(- ) Amortizagdo Acumulada

Ativo Total
)
/

Luis Carlos Granja Rocha
Presidente
CPF - 385.582.970-53

05.1

05.2
05.3
05.4

05.5

04.10

05.2
05.6
05.3

05.7

04.13
05.7

05.8

04.13

04.5
05.9

30.418.508,55

3.673.117,31
133.600,79
2.976.283,61
563.232,91

17.357.716,93
15.765.067,32
1.592.649,61

1.633.128,09
760.814,98
565.561,36
306.751,75

7.709.356,16

6.187.013,67

558.924,77
963.417,72

45.190,06
43.983,60
1.206,46

17.587.826,97

2.510.994,76
150.198,80
2.334.644,58
26.151,38

9.655.442,07
147.702,67
2.376.623,11
1.916.950,35
5.214.165,94

5.421.390,14
8.601.675,05
1.816.500,99
591.472,96
(5.588.258,86)

82.403,73
(82.403,73)

48.006.335,52

A

Natal Fleck de Souza

25.549.462,13

1.839.037,70
215.165,37
1.383.726,34
240.145,99

13.698.093,01
12.320.426,94
1.377.666,07

1.806.593,03
1.020.412,75
541.813,26
244.367,02

8.105.584,31
5.817.485,33
1.451.584,32

836.514,66

100.154,08
46.248,36
53.905,72

13.262.576,84

3.116.682,02
226.836,00
2.853.154,54
36.691,48

143.595,83
143.595,83

10.002.298,99
15.132.368,23
4.038.804,13
237.713,43
(9.406.586,80)

82.403,73
(82.403,73)

38.812.038,97

Contador: CRC/RS-063954/0-5

CPF - 433.094.370-00

Passivo

Circulante
Empréstimos e Financiamentos
Fornecedores de Mercadorias e Servigos
Ordenados a Pagar
Entrega Futura
Obrigacdes Sociais e Tributarias
Adiant. Receb. de Cooperados
Credores Diversos
Estoque Matéria Prima de Associados
Obrigacdes Estimadas da Folha de Pagamento

Nao Circulante
Empréstimos e Financiamentos
Fornecedores de Mercadorias e Servigos
Mutuo CERTAJA Energia
Obrigacdes Sociais e Tributarias
Provisdes para Contingéncias

Patrimoénio Liquido
Capital Social
Reservas de Capital
Reserva de Ajuste de Avaliacéo Patrimonial
Reserva de Ajuste a Valor Justo
Reservas de Sobra
Sobras/Perdas a Disposigdo da Assembleia

Passivo e Patriménio Liquido Total

’

} '
/ - ~
[im, /jma "
J <7

l

Luis Carlos Granja Rocha

Presidente
CPF - 385.582.970-53

05.10

04.11
05.11

04.10

05.10

05.10
05.11
05.12

05.13
06.1
04.13
05.7
06.1

20.355.950,99
1.957.739,80
14.765.383,91
248.610,29
242.875,00
278.671,89
315.890,90
1.514.484,62
5568.924,77
473.369,81

15.117.038,82
10.721.973,71
2.592,61

635.110,88
3.757.361,62

12.533.345,71
265.600,00
1.358.479,71
3.141.435,38
4.839.282,25
3.145.234,57

(216.686,20)

48.006.335,52

A

Natal Fleck de Souza
Contador: CRC/RS-063954/0-5
CPF - 433.094.370-00

19.332.576,28
2.333.712,46
12.235.221,44
235.655,58
144.135,40
532.173,73
289.955,25
1.644.528,12
1.451.584,32
465.609,98

16.795.125,10
10.109.249,22
2.608.321,25
231.569,14
3.845.985,49

2.684.337,59
262.280,00

3.236.391,43

81.592,21
(895.926,05)

38.812.038,97
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Demonstragao de Sobras ou Perdas do Exercicio
( Valores Expressos em Reais )

Demonstrativo do Resultado Tributavel
Encerrado em 31/12/2020

( Valores Expressos em Reais )

N_Ota . Nota Ato Nao
Explicativa 2020 2019 Explicativa Total 2020 Ato Cooperativo Cooperativo
. . ; Ingresso/Receita Operacional Bruta 73.238.750,91 56.763.359,87 16.475.391,04
IngressosIReceltas Operacionais Bruta 73.238.750,91 56.822.306,09 Fornecimento de Bens 60.238.33531 53488.008.85 15.749.426 46
Fornecimento de Bens 69.238.335,31 52.621.724,52 Prestagéo de Servigo 3.207.708,84  3.207.429,35 90.279,49
Prestacao de Servigos 3.297.708,84 3.403.802,60 Aluguéis Recebidos 635.685,09 - 635.685,09
Aluguéis Recebidos 635.685,09 726.719,97 Telefonia 67.021,67 67.021,67 -
Telefonia 67.021,67 70.059,00 Dedugio dos Ingressos/Receita Bruta (3.535.639,07)  (2.465.016,99)  (1.070.622,08)
Dedugéo dos Ingressos/Receitas Bruta (3.535.639,07)  (2.612.194,20) E; Devolugoes 21'397'321’763 ( (970‘597’943 5426‘723’82;
+999.099, -012.194, -) Impostos 2.138.317,31 1.494.419,05 643.898,26
(-) Devolugdes (1.397.321,76) (1.026.628,80) L
| /Receita Liquid 69.703.111,84  54.298.342,88  15.404.768,96
(-) Impostos (2.138.317,31)  (1.585.565,40) ngressosiRecelta Hquida ’ ’ ’
Dispéndios/Custo s/Merc. e Serv. fornecidos (57.210.050,60) (44.400.471,96) (12.809.578,64)
Ingressos/Receitas Liquida 69.703.111,84 54.210.111,89 (-) Dispéndios / Custos das Mercadorias Vendidas (54.810.441,33) (42.002.402,08) (12.808.039,25)
-) Dispéndios / Custos dos Servi 2.399.609,27 2.398.069,88 1.539,39
Dispéndios/Custos s/Merc. e Serv. Fornecidos (57.210.050,60) (44.759.852,46) (-) Dispéndios / Gustos dos Servigos ¢ 21« 88) ( 39)
(-) Dispéndios/Custos das Mercadorias Vendidas (54.810.441,33)  (42.574.869,93) Sobra/Lucro Bruto 12.493.061,24  9.897.870,92  2.595.190,32
(-) Dispéndios/Custos dos Servigos (2.399.609,27) (2.184.982,53) (-) Dispéndios / Despesas Vendas (5.054.232,31)  (3.519.724,54)  (1.534.507,77)
(-) Dispéndios / Despesas Secagem Armazenagem (2.483.074,45)  (2.225.439,68) (257.634,77)
Sobras/Lucro Bruto 12.493.061,24 9.450.259,43 (-) Dispéndios / Despesas Alugueis Bens Proprios (680.501,15) - (680.501,15)
s (-) Dispéndios / Despesas Telefonia (9.404,82) (9.404,82) -
(-) Dispéndios / Despesas Vendas (5.054.232,31) (4.909.967,23) (-) Dispéndios / Despesas Plano de Satde (93.549,49) (93.549,49) -
(-) Dispéndios / Despesas Secagem Armazenagem (2.483.074,45) (2.476.416,24) (-) Dispéndios / Despesas Administrativas (1.942.934,66) (1.376.48347)  (566.451,19)
(-) Dispéndios / Despesas Aluguéis Bens Proprios (680.501,15) (807.846,76) - N
. ) Sobra / Lucro Liquido Operacionais 2.229.364,36 2.673.268,92 (443.904,56)
(-) Dispéndios / Despesas Telefonia (9.404,82) (18.216,96)

_ s AL . Outros Dispéndios/Despesas e Ingressos/Receitas 804.741,72 4.923,47 799.818,25
(-) D!Sp(Aend!os / Despesas Plan9 f:le S?Ude (93.549,49) (73.986,77) (+) Outros Ingressos / Receitas 820.540,76 15.339,33 805.201,43
(-) Dispéndios / Despesas Administrativas (1.942.934,66) (2.375.773,55) (-) Outros Dispéndios / Despesas (15.799,04) (10.415,86) (5.383,18)
Sobras/Lucros Liquido Operacionais 2.229.364,36 (1.211.948,08) Resultado Financeiro 06.2 2.097.333,33 1.786.251,07 311.082,26

(+) Ingressos e Receita Financeira 4.152.166,34 3.426.646,13 725.520,21
Outros Dispéndios/Despesas e Ingressos/Receitas 804.741,72 2.953.102,75 (-) Dispéndios e Despesas Financeiras (2.054.833,01)  (1.640.395,06) (414.437,95)
(+) Outros Ingressos / Receitas 05.14 820.540,76 2.972.042,02 Sobra/Perda Exerc. Antes do IR e Cont. Social 513143941  4.464.443,46 666.995,95
(-) Outros Dispéndios / Despesas 05.15 (15.799,04) (18.939,27) (-) Proviséo para Imposto de Renda 06.3 (63.624,29) - (63.624,29)
Resultado Financeiro 06.2 2.097.333,33 (872.857,61) (-) Provisao [’aare.l Contrlbmga(? S.omal 06.3 (31.544,74) - (31.544,74)
( + ) Ingressos e Receitas Financeiras 4.152.166,34 1.478.943,91 Sobra/Perda Liquida do Exercicio 5.036.270,38 4.464.443,46 571.826,92
(-) Dispéndios e Despesas Financeiras (2.054.833,01) (2.351.801,52) DEMONSTRAGAO DO RESULTADO ABRANGENTE E SOBRAS OU PERDAS A DISPOSICAO DA AGO
Sobras/Perdas do Exercicio 5.131.439,41 868.297,06 Sobras/Perdas Liquida do Exercicio 5.036.270,38  4.464.443,46 571.826,92
Sobras/Perdas Exerc. Antes do IR e Cont. Social 5.131.439,41 868.297,06 Outros Resultados Abrangentes 65.091,54 50.448,90 14.642,64
(-) Provisao para Imposto de Renda 06.3 (63.624,29) (262.561,78) Realizagdo do Ajuste de Avaliagéo Patrimonial 04.13 65.091,54 50.448,90 14.642,64
(-) Proviséo para Contribuicdo Social 06.3 (31.544,74) (103.162,24) Resultado Abrangente do Exercicio 5.101.361,92  4.514.892,36 586.469,56
I .. Realizacao de Reservas 17.254,89 13.373,32 3.881,57

Sobras/Perdas Liquidas do Exercicio 5.036.270,38 502.573,04 Realizacéo da Reserva - FATES 04.17 17.254.89 13.373 32 3.88157

} ) Base das Destinacoes 5.118.616,81 4.528.265,69 590.351,12

|/

Hh AP é? 3 Destinagoes Estatutarias e Legais 06.1 4.439.376,96 3.849.025,84 590.351,12

\. ,/ / S Fundo Reserva Legal 1.358.479,71 1.358.479,71 -
) [ Fundo Assisténcia Técnica Educacional-FATES 816.764,41 226.413,29 590.351,12
- Fundo Manutenca E a 2.264.132,84 2.264.132,84 -
Luis Carlos Granja Rocha Natal Fleck de Souza undo lanuiencdo € Expansao
Presidente Contador: CRC/RS-063954/0-5 Sobras/Perdas a Disposicdo da Assembleia 679.239,85 679.239,85 0,00

CPF - 385.582.970-53 CPF - 433.094.370-00 N/

| )
J”)%\/ 4%7 v

A 9?/

Luis Carlos Granja Rocha
Presidente
CPF - 385.582.970-53

Natal Fleck de Souza
Contador: CRC/RS-063954/0-5
CPF - 433.094.370-00
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Balango Patrimonial

PRESTACAO DE CONTAS 2020

Saldo em 31/12/2018

Mutacgoes do Exercicio
Aumento Capital
-Realizacéo do Capital
Modificacdao Reservas:
-Ajuste Proviséo IR e CS
-Outros Result. Abrangentes
-Deliberagdo AGO
Resultado e Destinagao:
-Sobras ou perdas do exercicio

Saldo em 31/12/2019

Mutagdes do Exercicio
Aumento Capital
-Realizagao do Capital
Modificagdao Reservas:
-Por Acrescimo
-Ajuste Provisdo IR e CS
-Outros Result. Abrangentes
Resultado e Destinagao:
-Sobras ou perdas do exercicio
-Destinacao Estatutaria

Saldo em 31/12/2020

Demonstragao das Mutagoes do Patrimoénio Liquido 31/12/2020

( Valores Expressos em Reais )

. . Ajuste Ajuste a Valor Fundo Exp. Fundo de Sobras / Perdas
Capital Social Avaliagao Justo FATES Manutengao Reserva Legal Acumuladas Total
Patrimonial
259.540,00 3.261.119,01 - 127.066,24 - - (2.682.784,69) 2.128.503,89
2.740,00 2.740,00
50.520,66 50.520,66
(75.248,24) (45.474,03) 120.722,27 .
1.163.563,33 -
502.573,04 502.573,04
262.280,00 3.236.391,43 - 81.592,21 - - (895.926,05) 2.684.337,59
3.320,00 3.320,00
5.214.165,94 5.214.165,94
(29.864,51) (374.883,69) (404.748,20)
(65.091,54) (17.254,89) 82.346,43 -
5.036.270,38 5.036.270,38
816.764,41 2.264.132,84 1.358.479,71 (4.439.376,96) -
265.600,00 3.141.435,38 4.839.282,25 881.101,73 2.264.132,84 1.358.479,71 (216.686,20) 12.533.345,71
}/ ' 4” -
/%‘A/ g ?
! \ / é o
) / [ - L

Luis Carlos Granja Rocha

Presidente

CPF - 385.582.970-53

[Glcertaia

Natal Fleck de Souza
Contador: CRC/RS-063954/0-5
CPF -433.094.370-00
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Balanco Patrimonial PRESTACAO DE CONTAS 2020

Demonstragao do Valor Adicionado

Demonstragao dos Fluxos de Caixa - Método Indireto
( Valores Expressos em Reais )
( Valores Expressos em Reais ) 2020 2019

2020 2019
- Atividades Operacionais
Receitas Resultado Liquido do Exercicio 5.036.270,38 502.573,04
Venda de Mercadorias e Servigos 71.841.429,15 55.795.677,29
Outros Ingressos e Receitas 820.540,76 2.972.042,02 Despesas (receitas) que nao afetam o caixa: (1.294.690,42) 1.254.585,55
72.661.969,91 58.767.719,31 Depreciacdo e Amortizagéo 880.737,67 963.422,46
Prov. e Reversdes no Exig. a Longo Prazo - Conting. Trabalhistas e Civeis 437.000,00 230.000,00
(-) Insumos Adquiridos de Terceiros Varigdes monetarias no exigivel a longo prazo (2.608.321,25) 69.345,43
Insumos Consumidos - Custo da Mercadoria Vendida (54.810.441,33) (42.574.869,93) Dividendos a Receber (4.106,84) (8.182,34)
Outros Insumos Adquiridos (1.563.096,67) (1.318.029,21)
Material e Servigos de Terceiros (3.990.226,66) (4.288.586,12) Variagdes no Ativo Circulante (3.034.966,81) (1.169.233,73)
(60.363.764,66) (48.181.485,26) Clientes (4.128.138,53) 23.140,58
Titulos de Crédito a Receber 784.556,99 (844.271,87)
(=) Valor Adicionado Bruto 12.298.205,25 10.586.234,05 Compras Antecipadas (29.251,75) 137.100,01
Estoques 396.228,15 (455.534,88)
(-) Depreciagao do Exercicio (880.737,67) (963.422,46) Outros Créditos (58.361,67) (29.667,57)
(=) Valor Adicionado Liquido 11.417.467,58 9.622.811,59 Variagoes no Passivo Circulante 1.719.737,44 (219.694,27)
Fornecedores 2.530.162,47 (221.933,50)
(+) Valor Adicionado Transferido Folha de Pagamento 12.954,71 (3.737,18)
Receitas Financeiras 4.152.166,34 1.478.943,91 Tributos e Contribuicdes Sociais (253.501,84) 314.547,33
(=) Valor Adicionado a Distribuir 15.569.633,92 11.101.755,50 Estoques de Terceiros em Nosso Poder (892.659,55) (433.419,66)
_— Outras Contas a Pagar 322.781,65 124.848,74
Distribuigao do Valor Adicionado: Variagdes no Ativo nao Circulante 605.687,26 (320.020,10)
Depositos Judiciais 518.509,96 (154.469,80)
PesRs:r::meragées 5.005.009.68 10 29:’;" 5.036.836.14 . 35:/4 Tributos e Contribuigdes Sociais a Compensar 10.540,10 (1.864,30)
. . B B (] B . N B (] .
Encargos Sociais (exceto INSS) 347.936,70 2.23% 356.712,39 3.21% Clientes - LP 76.637,20 (163.686,00)
Entidade de Previdéncia Privada 74.137,44 0,48% 36.616,23 0,33% Variagées no Passivo nio Circulante (524.237,72) 72.683,05
Auxilio alimentag&o (63,94) 0,00% (63,21) 0,00% Tributos e Contribuicdes Sociais (1.206,46) (7.236,72)
Provisdes de Férias e 13° 566.792,39 3,64% 597.901,46 5,39% Provises para Contingéncias (525.623,87) 85.312,27
Convénio Assistencial e Outros Beneficios 382.230,66 2,45% 391.009,74 3,52% Fornecedores 2.592.,61 (5.392,50)
Participagéo nos Resultados 8,97 0,00% 100,50 0,00%
Provisédo Trabalhista 437.000,00 2,81% 230.000,00 2,07% Total das Atividades Operacionais 2.507.800,13 120.893,54
Outros 165.571,50 1,06% 504.930,82 4,55%
4.976.623,40 31,96% 5.154.046,07 46,43% Atividades de Investimento
Governo Aplicagdes nos Investimentos (9.507.739,40) -
INSS (sobre folha de pagamento) 853.102,22 5,48% 870.130,43 7,84% Aplicagdes no Imobilizado 3.627.416,01 (404.573,79)
ICMS 1.525.069,25 9,80% 978.614,51 8,81% Baixas de Imobilizado 49.478,76 696.635,51
Imposto de Renda e Contribuigao Social 95.169,03 0,61% 365.724,02 3,29% Adicéo de Depreciagdo Acumulada 23.276,41 26.412,93
Outros 882.700,43 5,67% 761.669,31 6,86%
3.356.040,93 21,56% 2.976.138,27 26,81% Total das Atividades de Investimentos (5.807.568,21) 318.474,65
Financiadores . . .
Aluguéis 145.866,20 0,94% 117.196,60 1,06% Atividades de Financiamento
Despesas Financeiras 2.054.833,01 13,20% 2.351.801,52 21,18% Empréstimos e Financiamentos - LP 134.537,46 -
2.200.699,21 14,13% 2.468.998,12 22,24% Empréstimos e Financiamentos - CP 102.214,37 (123.632,58)
Contratos de Mutuo - CP (320.390,07) 258.373,40
Cooperados . Aumento do PL - Reserva Reavaliag&o - Valor Justo 5.214.165,94 -
Resultados Retidos 5.036.270,38 32,35% 502.573,04 4,53% Aumento do PL - Subscrigao de Capital 3.320,00 2.740,00
TOTAL 15.569.633,92 100,00% 11.101.755,50 100,00% Total das Atividades de Financiamentos 5.133.847,70 137.480,82
Valor Adicionado (médio) por Empregado 122.595,54 94.082,67 3 i
Efeitos no Caixa 1.834.079,61 576.849,01
Numero de Empregados 127 118 Total dos Efeitos no Caixa
N - Saldo Inicial de Caixa 1.839.037,70 1.262.188,69
"‘"’ﬂx/ o - é/’) 3 Saldo Final de Caixa 3.673.117,31 1.839.037,70
\/ ' / S Variagdo no Caixa 1.834.079,61 576.849,01
S ! ,
Luis Carlos Granja Rocha Natal Fleck de Souza aye . ?
Presidente Contador: CRC/RS-063954/0-5 [y ﬁﬂ?\f« : I
CPF - 385.582.970-53 CPF - 433.094.370-00 ‘ / \l 7 / C
Luis Carlos Granja Rocha Natal Fleck de Souza
Presidente Contador: CRC/RS-063954/0-5
CPF - 385.582.970-53 CPF - 433.094.370-00
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Notas Explicativas

PRESTACAO DE CONTAS 2020

Cooperativa de Geragao de Energia e Desenvolvimento Taquari Jacui
CNPJ 09.285.738/0001-17

Notas Explicativas as Demonstragées Contabeis

Para Exercicio Findo em 31 de dezembro de 2020

(Valores Expressos em Reais)

NOTA 01 - Contexto Operacional

A Cooperativa de Geragdo de Energia e Desenvolvimento Taquari Jacui - CERTAJA
Desenvolvimento € uma sociedade de pessoas, de natureza civil, tendo como objetivo social
promover o desenvolvimento socioeconémico regional mediante a exploracdo das atividades de
geracgao de energia elétrica em qualquer de suas formas e agronegocios, sem o objetivo do lucro. A
entidade é regida pela Lei n° 5.764, de 16 de dezembro de 1971, que regulamenta o Sistema
Cooperativista no pais.

NOTA 02 - Principais Atividades Desenvolvidas

A sociedade atua nos ramos de prestagao de servigos, comércio de mercadorias, beneficiamento de
graos e aluguéis de bens proprios, conforme definido em seu estatuto, tendo como sede social o
municipio de Taquari — RS.

NOTA 03 - Elaboragao e Apresentagao das Demonstragdes Contabeis

As Demonstragdes Contabeis foram elaboradas em conformidade com as Praticas Contabeis
adotadas no Brasil, de acordo com a Resolugdo 1.255/2009, que trata das normas Contabeis para
pequenas e médias empresas, aprovando a NBC TG 1.000(R1), considerando ainda os aspectos
especificos da Lei 5.764/71 que rege o Sistema Cooperativista e a ITG 2004 do Conselho Federal de
Contabilidade, especifica para as sociedades Cooperativas.

As Demonstragdes Contabeis estdo sendo apresentadas em reais (R$) e foram aprovadas pela
administragcédo no dia 12 de fevereiro de 2021. O conselho fiscal efetua suas analises em até 15 dias
antes da Assembleia Geral.

[GlcerTala

NOTA 04 - Principais Praticas Contabeis

04.1 — Regime de Escrituragao

Foi adotado o regime de competéncia para o registro das mutagdes patrimoniais ocorridas no
exercicio, exceto em relagao aos juros sobre os créditos vencidos, que sao reconhecidos somente por
ocasido do efetivo recebimento. A aplicagdo desse regime implica no reconhecimento dos ingressos e
dispéndios e das receitas, custos e despesas quando ganhas ou incorridas, independentemente de
seu efetivo recebimento ou pagamento.

04.2 - Reconhecimento das Receitas

Todas as modalidades de vendas praticadas pela Cooperativa sao reconhecidas no momento da
emissdo da nota fiscal por satisfazerem os requisitos exigidos na NBC TG 1000(R1), segdo 23,
aprovada pela Resolugédo 1.255/09 do Conselho Federal de Contabilidade, com exce¢édo das Vendas
para Entrega Futura, cujo faturamento é registrado no Passivo Circulante como Produtos a Entregar e
estado reconhecidos pelo valor de venda, de modo que a margem de comercializagdo desses produtos
e mercadorias somente sera reconhecida no Resultado do Exercicio no momento da efetiva entrega
dos bens.

04.3 — Créditos em Fisico de Produto

Os créditos em fisico de produto foram mensurados tomando por base o valor de mercado praticado
pelo produtor, na data de encerramento do balango, descontada a contribuicdo previdenciaria rural
devida na operacgao de liquidagao.

04.4 — Reducao ao Valor Recuperavel de Ativos

Consoante ao que determina a segdo 27 da NBC TG 1.000(R1), aprovada pela Resolugdo 1.255/09
do Conselho Federal de Contabilidade, que trata da redugdo do ativo ao seu valor recuperavel,
apesar de nao ter sido elaborado trabalho técnico especifico, foram reunidas evidéncias de que nao
existem ativos com valores superiores aos possiveis de serem recuperados pelo uso ou pela venda.

04.5 — Depreciagao

A depreciagéo do ativo imobilizado foi calculada pelo método linear sobre o valor contabil dos bens,
sendo que para as edificagcbes as taxas foram atribuidas com base em laudo técnico e nova
estimativa de vida util dos bens, enquanto para os demais itens, foram utilizadas as taxas admitidas
pela Receita Federal do Brasil. Os encargos de depreciagéo do exercicio totalizaram a quantia de R$
880.737,67.

04.6 - Ajuste a Valor Presente

O ajuste a valor presente, quando aplicavel, é registrado no momento da realizagdo de cada
operagdo. No exercicio de 2020 resultou na reversdo de R$ 428.830,62 conforme demonstrado
abaixo.
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Notas Explicativas

PRESTACAO DE CONTAS 2020

2020

Lucro Liquido antes do Resultado financeiro 3.034.106,08
Resultado financeiro 1.668.502,71
(+) Ingressos e Receita Financeira 3.723.335,72
Dispéndios e Despesas Financeiras (2.054.833,01)
Resultado Exerc. Antes Ajuste a Valor Presente 4.702.608,79
(+) Ajuste a Valor Presente 428.830,62
Resultado Exerc. Antes da Contribuigao Social e do IR 5.131.439,41

04.7 — Avaliacao dos Estoques

Os estoques existentes na data do balango foram avaliados de acordo com os seguintes critérios:
-Mercadorias de Revenda: custo médio movel ponderado, despojado dos impostos recuperaveis;
-Produtos agroindustriais: custo de producg&o, ndo superior ao valor de mercado;

-Produtos agricolas proprios: custo médio mével ponderado;
-Produtos agricolas de cooperados mantidos em depésito: valor de mercado pago ao produtor.

04.8 — Perdas Estimadas Sobre Créditos de Liquidagao Duvidosa

A administragdo optou por ndo constituir estimativa de perdas para créditos de liquidagao duvidosa,
registrando os créditos vencidos a mais de um ano diretamente nas contas de despesas/dispéndios
operacionais.

O valor total transferido para despesa do exercicio foi de R$ 712.912,92, em 2019 o valor foi de R$
922.600,21.

04.9 - Gastos Antecipados

As despesas e dispéndios antecipados foram registrados no Ativo Circulante, sendo apropriado
mensalmente, pelo regime de competéncia.

04.10 - Produtos em Depoésito

Os produtos recebidos em depdsito de produtores estdo contabilizados no ativo circulante em
estoques, em contrapartida do passivo circulante e mensurados a valor de mercado praticado pela
Cooperativa na data do balango, pelas seguintes quantidades e valores:

Produtos Volume Depdsito em Sacas Precgo Unitario Valor Total
Arroz - sc 50 kg 5.272,96 93,91 495.183,67
Milho - sc 60 kg 810,44 78,65 63.741,10

558.924,77

04.11 - Vendas para Entrega Futura

As operagbes de venda para entrega futura foram registradas no passivo, devendo ser reconhecidas
nas receitas somente quando da efetiva entrega, quando também serdo apropriados os custos

correspondentes. Nos casos em que o valor da venda se apresente inferior ao custo do produto
mantido nos estoques, ou ao custo de reposigdo, € constituida provisdo da diferenga.

Face a imaterialidade da referida diferenca a Cooperativa optou por ndo contabilizar a proviséo.

04.12 — Encargos Financeiros

As obrigagdes junto as instituicdes financeiras se encontram com seus encargos apropriados até a
data do encerramento do exercicio social e classificados entre o passivo circulante e o passivo nao
circulante, de acordo com as datas de vencimento.

04.13 - Custo Atribuido

De conformidade com o previsto na ITG 10, aprovada pela resolugao 1.263/09 do Conselho Federal
de Contabilidade, os bens do ativo imobilizado, edificagbes e terrenos, que se apresentavam com
valores inferiores ao seu valor justo, tiveram seu custo atribuido no exercicio de 2010 com base em
laudo técnico, sendo o aumento registrado em contrapartida da conta Ajuste de Avaliagdo
Patrimonial, no patriménio liquido.

A provisdo de Imposto de Renda e Contribuigdo Social, apurados em razao dos custos atribuidos,
classificada no passivo nao circulante e em conta redutora do Ajuste de Avaliagdo Patrimonial no
patriménio liquido, foi calculada sobre o saldo da conta, proporcionalmente as operagdes com
terceiros no exercicio de 2020.

Os encargos de depreciagdo sobre os bens dos ativos do imobilizado com ajuste de avaliagao
patrimonial, no montante de R$ 65.091,54, foram registrados como custos e dispéndios e ao final do
exercicio, revertidos a conta Sobras ou Perdas do Exercicio.

04.14 — Provisoes

As provisdes constituidas foram baseadas no conceito estabelecido na NBC TG 1.000(R1), aprovada
pela resolugéo 1.255/09 do CFC, segédo 21, que define provisdo como sendo um passivo de prazo ou
de valor incerto, e que passivo € uma obrigagdo presente da entidade, derivada de eventos ja
ocorridos, cuja liquidagao se espera que resulte em saida de recursos da entidade.

A constituicdo das provisdes requer que a administragao utilize estimativas e premissas que afetem
os valores reportados de passivos, a divulgagdo dos passivos contingentes na data das
demonstragdes contabeis, bem como os valores reconhecidos de receitas e despesas durante o
exercicio. Os resultados reais podem ser diferentes dessas estimativas.

04.15 — Operagoes com Nao Cooperados

As operagdes com ndo cooperados estdo contabilizadas destacadamente, de forma a permitir a
apuragao do resultado em separado para cada calculo e incidéncia de tributos. Os rendimentos das
aplicagoes financeiras e os resultados positivos da alienagéo de bens foram tributados integralmente.

A Demonstracdo do Resultado Tributavel, é apresentada para evidenciar a segregacado dos atos
cooperativos e ndo cooperativos para fins de tributacao e destinagéo de resultados.
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04.16 — Imposto de Renda e Contribuicao Social

Foram calculados o Imposto de Renda e a Contribuigdo Social unicamente sobre os resultados com
ndo cooperados em face a n&o incidéncia sobre o resultado das operagdes com os cooperados.

04.17 — Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social

Os gastos com assisténcia técnica, educacional e social realizados no exercicio, no montante de
R$ 17.254,89, foram registrados como custos e dispéndios do exercicio. O total deste valor foi
revertido para conta Sobras ou Perdas do Exercicio, conforme permitido pela ITG 2004 do Conselho
Federal de Contabilidade.

04.18 — Instrumentos Financeiros

Caracteriza-se como Instrumento Financeiro qualquer contrato que da origem a um ativo financeiro
em uma entidade e a um passivo financeiro ou instrumento de patriménio em outra entidade. A
Cooperativa mantém operagdes com Instrumentos Financeiros, cujos riscos sao administrados
através de estratégias de posicdes financeiras e sistemas de controles de limites de exposigdo aos
mesmos.

Em 31 de Dezembro de 2020 Total
Ativos Financeiros
Caixa e Equivalentes de Caixa 3.673.117,31
Contas a Receber de Curto Prazo - Clientes e Cheques 18.118.531,91
Contas a Receber de Longo Prazo - Clientes 150.198,80
Totais 21.941.848,02

Passivos Financeiros

Empréstimos e Financiamentos de Curto Prazo 1.957.739,80
Empréstimos e Financiamentos de Longo Prazo 10.721.973,71
Totais 12.679.713,51

A administragdo procedeu a analise dos instrumentos financeiros que compdem o ativo e o passivo e
concluiu que o valor justo das disponibilidades, os saldos a receber de clientes e os passivos
circulantes aproximam-se do saldo contabil, em razdo de o vencimento de parte significativa desses
saldos ocorrer em data proxima a do balango. Os saldos dos “Empréstimos e Financiamentos” séo
atualizados monetariamente com base em indices e juros varidveis em virtude das condi¢cdes
contratuais e, portanto, também préximos do valor justo.

04.19 — Riscos Inerentes a Atividade

A avaliagdo da administracdo com relagdo aos riscos inerentes as atividades desenvolvidas pela
Cooperativa é de que ndo sado considerados relevantes. Relacionamos a seguir outros fatores de
risco que podem afetar os negocios:

Risco de Taxas de Juros: esse risco € oriundo da possibilidade de a empresa vir a sofrer perdas (ou
ganhos) por conta de flutuagdes nas taxas de juros que s&o aplicadas aos seus passivos (captados) e
ativos (aplicados) no mercado. Para minimizar possiveis impactos advindos de oscilagbes em taxas
de juros a empresa adota a politica de diversificacédo, alternando a contratacdo de taxas fixas e
variaveis, com repactuagoes periddicas de seus contratos, visando adequa-los ao mercado.

[GlcerTala

Risco de Crédito: advém de a possibilidade da Cooperativa ndo receber valores decorrentes das
operagdes ou de créditos detidos junto a instituicdes financeiras, gerados por operagdes de aplicagdo
financeira.

Risco de Gerenciamento de Capital: esta relacionado a escolha da administragdo em adotar
determinada estrutura de financiamentos para suas operagoes.

Risco de Liquidez: E o risco de a Cooperativa ndo possuir recursos financeiros suficientes em uma
data prevista para honrar seus compromissos, em razdo de descasamentos entre fluxos de
pagamentos e de recebimentos, seja por dificuldade em realizar seus ativos (por falta de pregos ou de
liquidez de mercado) ou pela dificuldade para obter financiamento de sua posigado de caixa e com isso
manter suas obrigagdes adimplentes. Os indices de liquidez corrente e liquidez geral da CERTAJA
Desenvolvimento em 31 de dezembro de 2020 era, respectivamente, de 1,50 e 0,93 (1,32 e 0,79 em
31/12/2019).

Instrumentos Derivativos: a empresa n&o possui aplicagdes em instrumentos financeiros derivativos,
tais como hedge, swap e outros.

NOTA 05 — Detalhamento de Saldos

05.1 — Caixa e Equivalentes de Caixa

Composicao 2020 2019
Caixas 133.600,79 215.165,37
Bancos Conta Movimento 2.976.283,61 1.383.726,34
Aplicagbes Financeiras 563.232,91 240.145,99
Totais 3.673.117,31 1.839.037,70

05.2 — Créditos com Cooperados e Nao Cooperados

Composigao 2020 2019
A vencer Curto Prazo 16.415.011,73 12.928.325,62
Vencidos até 30 dias 1.215.100,00 926.660,73
Vencidos de 31 a 60 dias 277.164,16 150.465,83
Vencidos de 61 a 90 dias 82.618,16 56.277,72
Vencidos de 91 a 180 dias 41.968,93 171.259,70
Vencidos acima de 181 dias 246.228,77 595.115,92
(+) Atualizagao a Valor de Mercado - 25.525,26
(-) Ajuste a Valor Presente do Circulante (159.559,84) (135.125,02)
Total do Circulante 18.118.531,91 14.718.505,76
A vencer Longo Prazo 150.198,80 226.836,00
Total do Nao Circulante 150.198,80 226.836,00
Totais Circulante e Nao Circulante 18.268.730,71 14.945.341,76

Os valores a receber sdo provenientes, principalmente, do comércio de insumos e bens de consumo
aos cooperados e ndo cooperados, e estdo registrados no ativo circulante em contas a receber de

clientes e cheques a receber, e no nao circulante, na conta clientes a longo prazo.

Foi realizado o ajuste a valor presente das contas a receber, conforme demonstrado na Nota

explicativa n° 04.6.
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05.3 — Créditos Tributarios

Tributos 2020 2019
ICMS 31.191,16 21.578,81
Contribuigao Social 30.386,42 28.212,17
Imposto de Renda 4.629,53 812,69
PIS 98.411,92 90.313,65
COFINS 383.064,06 381.298,76
INSS 17.878,27 19.597,18
Soma Ativo Circulante 565.561,36 541.813,26
ICMS 26.151,38 36.691,48
Soma Ativo Nao Circulante 26.151,38 36.691,48
Totais 591.712,74 578.504,74

Os valores de ICMS se referem a créditos decorrentes de aquisicbes de ativos imobilizados,
instituidos pela Lei Complementar n°® 87/1996, que serdo recuperados mensalmente na razdo de
1/48, conforme determina a Lei Complementar n° 102/2000.

Os valores registrados como Imposto de Renda, Contribuicdo Social, COFINS e PIS se referem a
créditos de valores retidos na fonte, nas aplicagdes financeiras e prestagao de servigos.

05.4 — Outros Créditos

Composigao 2020 2019
Adiantamento a Fornecedores 782,81 64.532,00
Adiantamento a Funcionarios 44.324,66 14.341,94
Compras Antecipadas 157.565,53 9.550,75
Qutros 104.078,75 155.942,33
Totais 306.751,75 244.367,02

O valor a receber das Compras Antecipadas, no montante de R$ 157.565,53, se refere a créditos
decorrentes de pagamentos antecipados relativos a compra de arroz, produtos agropecuarios e
insumos, cujo recebimento esta previsto para ocorrer em 2021, ja os Outros valores R$ 104.078,75 se
referem principalmente aos aluguéis a receber venciveis em 2021.

05.5 — Estoques

ESTOQUES 2020 2019
Posto 06 - Agroveterinaria Filial 764.862,90 731.202,29
Posto 09 - Agrocentro 204.975,43 204.265,88
Posto 13 - Agroveterinaria Matriz 5.187.815,10 4.742.655,25
Posto 14 - Agroindustria 757.095,16 839.448,22
Material de Consumo 171.038,84 119.890,00
Estoque em Poder de Terceiros 64.643,96 16.538,35
Estoque Agroindustria / Estoque de Terceiros 558.924,77 1.451.584,32
Totais 7.709.356,16 8.105.584,31

A Cooperativa possui em seus armazéns a quantia de 5.272,96 sacas de arroz e 810,44 sacas de
milho, de propriedade de terceiros, que utilizam as instalagdes da Agroindustria para armazenagem
de graos. Os valores correspondentes as referidas quantidades se encontram reconhecidos nos
estoques e no passivo, com base no valor praticado pelo produtor na data de encerramento do
balancgo, totalizando R$ 558.924,77.

05.6 — Depésitos Vinculados a Litigio

Descrigao 2020 2019
FUNRURAL 2.072.447,79 2.040.910,12
Resciséo 252.728,47 245.749,34
PIS s/ICMS - Proc.2008.71.11.001726-5 - 99.401,09
COFINS s/ICMS - Proc.2008.71.11.001726-5 - 457.861,55
Depésito Judicial Sindicato 4.288,41 4.153,43
PIS/COFINS Rec. Financ. - Proc. 50053536620154047111 5.179,91 5.079,01
Totais 2.334.644,58 2.853.154,54

Existem processos em que a Cooperativa discute judicialmente a constitucionalidade de tributos e
contribuigdes. Em relagédo a contribuigdo previdenciaria rural, constituiu-se provisdes no valor de R$
2.072.181,71, que esta registrada no passivo nao circulante. No entanto, para evitar autuacgoes,
realizou-se depositos judiciais neste mesmo montante.

A Cooperativa ingressou com agéo judicial questionando a base de calculo do PIS e da COFINS
incidentes sobre o faturamento. Conforme entendimento da assessoria juridica da CERTAJA, o ICMS
incluso no faturamento ndo deve compor a base de calculo para incidéncia desses tributos. Em 2020
houve o resgate dos depdsitos judiciais referentes a estes processos pelo éxito de causa.

05.7 — Investimentos

Descrigao 2020 2019
Coop de Crédito Livre Adm Assoc. Ouro Branco 147.702,67 143.595,83
Iméveis para Renda 9.507.739,40 -
Totais 9.655.442,07 143.595,83

Em 2020 foram registrados o valor de R$ 4.106,84 referente aos dividendos recebidos do capital
investido na Coop. de Crédito Livre Adm. Assoc. Ouro Branco.

Conforme determina a legislagao vigente os imdveis que nao sao utilizados pela atividade principal da
empresa devem ser transferidos para a conta de investimentos e posteriormente serem reavaliados,
por avaliador capacitado, atualizando o bem pelo valor de mercado conforme método do VALOR
JUSTO, previsto na Secdo 16 da NBC TG 1000(R1) Propriedades para Investimentos, demonstrado
no quadro abaixo.

Valor Ajuste Valor
Imoéveis para Renda Inicial 2020 Valor Justo Final 2020
Terrenos 1.600.000,00 591.967,82 2.191.967,82
Edificagdes 2.693.573,46 4.622.198,12 7.315.771,58
Totais 4.293.573,46 5.214.165,94 9.507.739,40

O montante apurado do valor justo das propriedades para investimentos foi levado a Reserva de
Atribuicdo do Valor Justo, a ser realizada quando da alienagéo dos bens e ou por desvalorizagao.

Foi apurada ainda, a provisao de imposto de renda e contribuicdo social sobre o valor justo atribuido,
classificados no passivo ndo circulante e em conta redutora da conta de Reserva de Atribuicdo de
Valor Justo, na proporcionalidade das operagdes com terceiros em 2020.

05.8 — Imobilizado

As edificagdes e terrenos se encontram reconhecidos pelo custo atribuido na forma prevista pela ITG
10, aprovada pela Resolugao 1.263/09 do Conselho Federal de Contabilidade.
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Em servigo
Terrenos
Edificagbes
Maquinas e Equipamentos
Veiculos
Moveis e Utensilios

Em curso

Edificagdes
Veiculos

Totais

Taxas Anuais
Médias de

Custo Original

Ajuste Avaliagao

2020

2019

Depreciagao e
Amortizagao

Valor Contabil

Valor Contabil

Patri ial
Depreciagao (%) atrimonia Acumuladas

0,00% 429.762,91 558.909,64 - 988.672,55 2.588.672,55
4,00% 1.971.340,58 1.257.591,35 (1.039.068,83) 2.189.863,10 5.174.560,48
10,00% 3.579.378,63 - (2.735.044,40) 844.334,23 749.456,57
20,00% 2.469.157,41 - (1.681.991,39) 787.166,02 1.224.049,47
10,00% 152.035,52 - (132.154,24) 19.881,28 27.846,49
8.601.675,05 1.816.500,99 (5.588.258,86) 4.829.917,18 9.764.585,56

234.159,42 - - 234.159,42 15.000,00

357.313,54 - - 357.313,54 222.713,43

591.472,96 - 591.472,96 237.713,43

9.193.148,01 1.816.500,99 (5.588.258,86) 5.421.390,14 10.002.298,99

Neste exercicio foram transferidos do imobilizado para propriedades de investimento o montante de
R$ 4.298.573,46 sendo R$ 1.600.000,00 de terrenos e R$ 2.698.573,46 em prédios e edificagbes.

Bens em Garantia:

Objetivando contrair créditos financeiros junto a instituicdes bancarias, a Cooperativa concedeu em
garantia parte dos bens (terrenos e edificagdes) de sua propriedade (Imobilizado e Investimentos),
que em 31/12/2020 estao registrados pelo valor contabil de R$ 12.686.275,05.

05.9 — Intangivel

Intangivel 2020 2019
Software
Valor Original 82.403,73 82.403,73
(- ) Amortizagdes (82.403,73) (82.403,73)

Total

Neste grupo estéo registrados todos os softwares utilizados pela empresa.

05.10 — Empréstimos e Financiamentos

Os valores dos empréstimos e financiamentos se encontram atualizados de acordo com as taxas
contratuais pactuadas, e classificados entre passivo circulante e nao circulante, de acordo com os
seus prazos de vencimento.

Instituicdo Financeira
BANCO VOLKSWAGEN
BANCO VOLKSWAGEN
BANCO VOLKSWAGEN
BANCO VOLKSWAGEN
BANCO VOLKSWAGEN
BANCO VOLKSWAGEN
BANCO BANRISUL
BANCO BANRISUL
BANCO BANRISUL
BANCO BANRISUL
BANCO SICREDI
BANCO SAFRA

CERTAJA ENERGIA

Titulo
46379-2/001
46380-1/001

PLANO 105243
49925-0/001
50982-3/001
50982-7/001

CONTA GARANTIDA

CEDULA DE CREDITO BANCARIO 067-1/68.510-0/301
CEDULA DE CREDITO BANCARIO 067-1/69.834-2/301
CEDULA RURAL PIGNORATICIA 0926569-50
CEDULA DE CREDITO BANCARIO B90433535-4
CEDULA DE CREDITO BANCARIO N° 001480065
CAPTAGOES DE PESSOAS FISICAS / JURIDICAS

MUTUO CERTAJA ENERGIA

Venc. Final
15/06/2020
15/06/2020
03/12/2020
15/02/2022
15/11/2020
15/11/2020

15/01/2021
15/01/2021
10/04/2020
20/09/2029
30/08/2024

Tx. de Juros Indexador

11,84% a.a
11,84% a.a
1,30% a.m
13,40% a.a
13,40% a.a
13,40% a.a
0,85% a.m.
3,80% a.a.
3,80% a.a.
9,00% a.a.
0,35% a.m.
5,54% a.a.

0,50% a.m.

Circulante
0,00

0,00

0,00
32.842,08
0,00

- 0,00
CDI 0,00
TILP 2.203,30
TILP 1.239,19
- 0,00
CDI 1.147.731,99
476.297,14
297.426,10
0,00
1.957.739,80

[Glcertasa

Nao Circulante Total 2020 Total 2019
0,00 0,00 14.736,86

0,00 0,00 14.736,86

0,00 0,00 37.474,01
5.473,80 38.315,88 71.157,96
0,00 0,00 52.000,06

0,00 0,00 52.800,00

0,00 0,00 456.831,07

0,00 2.203,30 28.650,23

0,00 1.239,19 16.113,90

0,00 0,00 508.092,29
8.894.922,96 10.042.654,95 10.621.726,10
1.524.150,86 2.000.448,00 0,00
297.426,09 594.852,19 568.642,34
0,00 0,00 2.608.321,25

10.721.973,71

12.679.713,51

15.051.282,93

Vencimento das Parcelas de Longo Prazo

Moeda Nacional 2020 2019
2021 0,00 1.438.683,17
2022 2.022.188,46 1.123.550,13
2023 1.719.288,57 1.118.076,43
2024 1.528.769,71 1.118.076,43
2025 1.147.731,99 3.726.397,68
2026 1.147.731,99 1.118.076,43
2027 1.147.731,99 1.118.076,43
2028 1.147.731,99 1.118.076,43
2029 860.799,00 838.557,32

Totais 10.721.973,71 12.717.570,47

05.11 — Obrigagoes Sociais e Tributarias

Demonstramos abaixo a composicdo dos saldos das contas

provisionadas no corrente exercicio:

de obrigagbes sociais e tributarias

2020 2019
Nao Nao
Circulante Circulante Total Circulante Circulante Total

ISS 72,25 - 72,25 287,34 - 287,34
Imposto de Renda 1.142,75 - 1.142,75 261.732,61 - 261.732,61
CSLL - - - 101.868,43 - 101.868,43
ICMS 128.102,13 - 128.102,13 45.675,35 - 45.675,35
Parcelamento - ICMS MVA-ST - - - - - -
IRPJ - Diferido - 460.640,35 460.640,35 - 163.031,38 163.031,38
CSLL - Diferido - 174.470,53 174.470,53 - 67.331,30 67.331,30
PIS 5.735,29 - 5.735,29 5.167,90 - 5.167,90
INSS 91.082,94 - 91.082,94 78.668,88 - 78.668,88
FGTS 32.552,39 - 32.552,39 27.089,36 - 27.089,36
FUNRURAL 17.018,94 - 17.018,94 444714 - 4.447 14
Parcelamento - FUNRURAL 3.015,64 - 3.015,64 7.236,72 1.206,46 8.443,18
(-)Salério Maternidade (48,62) - (48,62) - - -
(-)Salario Famiia (1,82) - (1,82) - - -
Totais 278.671,89 635.110,88 913.782,77 532.173,73 231.569,14 763.742,87

05.12 - Provisoes, Passivos e Ativos Contingentes

Os passivos contingentes s&o aprovisionados contabilmente sempre que a perda for avaliada como
provavel, o que ocasionaria uma provavel saida de recursos para liquidagdo das obrigagdes, quando
os montantes envolvidos forem mensuraveis com suficiente seguranca, levando em conta a opinido

dos assessores juridicos, a natureza

das acgodes,

complexidade e no posicionamento de tribunais.

similaridade com processos anteriores,

2020 2019
Valor da provisao Valor da provisao
Depositos Depositos
Contingéncias No exercicio Acumulada Judiciais No exercicio Acumulada Judiciais
Trabalhistas/Civeis 437.000,00 1.680.000,00 257.016,88 230.000,00 1.243.000,00 249.902,77
Fiscais (525.623,87) 2.077.361,62 2.077.627,70 85.312,27 2.602.985,49 2.603.251,77
Totais (88.623,87) 3.757.361,62 2.334.644,58 315.312,27 3.845.985,49 2.853.154,54

Em relagcéo as provisdes Trabalhistas/Civeis em 2020, foram constituidas provisées no montante de
R$ 657.000,00 para suportar eventuais perdas. Também neste exercicio ocorreu uma reversao no
valor de R$ 220.000,00, proveniente de valores aprovisionados nos anos anteriores que nao foram

realizados pela conclusédo das agoes.
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No que diz respeito as provisdes para contingéncias fiscais em 2020, o valor correspondente a
atualizagdo monetaria de R$ 32.604,18 foi registrado nas contas patrimoniais correspondentes,
também em 2020 realizou o transito em julgado positivamente no valor de R$ 558.228,05 refletindo

- Fundo de Manutengao e Expansao — constituido com 50% das sobras liquidas, destina-se a cobrir
investimentos e/ou despesas de manutencao do patriménio, podendo ainda ser aplicado em todas as
iniciativas que visem o desenvolvimento social ou econémico da Cooperativa.

no resultado do exercicio este montante.

05.13 — Capital Social

06.2 — Resultado Financeiro

2020 2019
O Capital Social Integralizado esta representado pela participagdo de 26.560 associados, atingindo . . .
um mgntante de R$ 2965.600,00, divididpo em quotag part[:;s noF\)/a(I;or unitario de R$ 10,00. ’ Receitas I.=|nance|ras: 4.152.166,30 1.478.943,91
- Juros Ativos 318.350,64 383.821,61
- Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 45.506,74 38.620,23
05.14 — Outros Ingressos / Receitas - Dividendos Recebidos 4.106,84 8.182,34
- Descontos Obtidos 2.952.238,05 418.503,55
Os valores registrados nesta conta referem-se aos Ingressos/Receitas que ndo estdo ligados - Recuperacao de Créditos 115.576,97 185.094,46
diretamente as atividades da Cooperativa. - Variaggo de Pregos 14.962,65 28.083,35
- Ajuste a Valor Presente 428.830,62 415.052,39
Outros Ingressos / Receitas 2020 2019 - Atualizagio Impostos a Recuperar 272.593,79 1.585,98
Ganhos na Alienagéo Bens e Direitos - 2.347.384,65
Taxa de Condominio 517.101,16 609.629,09 Despesas Financeiras: 2.054.833,01 2.351.801,52
Despesas Recuperadas 286.536,17 591,00 - Multas e Juros 1.080.195,37 1.677.696,02
Outras Receitas 16.903,43 14.437,28 - Descontos Concedidos 923.148,10 637.465,50
Totais 820.540,76 2.972.042,02 - Variagéo de Precos 51.489,54 36.640,00
Resultado Financeiro Liquido 2.097.333,29 (872.857,61)
Taxa de Condominio refere-se a cobranga de despesas dos condéminos decorrente da atividade de
aluguéis de bens proprios. 06.3 — Imposto de Renda e Contribuigao Social
Despesas Recuperadas no valor de R$ 286.536,17 refere-se ao resgate dos depositos judiciais sobre
processos fiscais envolvendo o ICMS na base de célculo do Pis e da Cofins em que a cooperativa 2020 2019
obteve éxito.
Resultado Liquido Antes do IRe da CS 5.131.439,41 868.297,06
Adicoes: 310.109,27 910.601,48
05.15 — Outros Dispéndios / Despesas Resultado Negativo Ato Cooperativo - 699.441,30
Provisdes nao Dedutiveis 133.139,87 61.536,80
Qs valores (egisftrr_ados nesta conta r.eferem-se aos Dispéndios/Despesas que nao estdo ligados Baixa e Depreciagdo - Bens Reavaliados 35.958,53 35.805,45
diretamente as atividades da Cooperativa. Multas Indedutiveis 3.816,98 101,51
Ajuste a Valor Presente / Valor de Mercado 137.193,89 113.716,42
Outros Dispéndios / Despesas 2020 2019
Perdas na Alienaggo de Bens e Direitos 1.486,67 9.702,29 Exclusées: 5.091.051,53 632.651,42
Outras 14.312,37 9.236,98 Realizagdo AVP - Ajuste a Valor Presente 131.537,86 137.345,43
Resultado Positivo Ato Cooperativo 4.464.443,46 -
Totais 15.799,04 18.939,27 Reversdo da Provisdo Ato ndo Cooperativo 58.320,97 4.057,22
Resgate Dep6sito Judicial lcms na base de calculo Pis / Cofins 286.536,17 -
Dedugéo 30% Prejuizos Fiscais de Anos Anteriores 150.213,07 491.248,77
NOTA 06 — Outras Informacdes Base de Calculo Ajustada IRICS 350.497,15 1.146.247,12
Valor do IRe da CS 95.169,03 365.724,02

06.1 — Natureza e Finalidade dos Fundos

- Fundo de Reserva - constituido com 30% das sobras das opera¢des com os cooperados, além de
eventuais destinagbes a critério da AGO, se destina a reparar eventuais perdas e atender ao
desenvolvimento das atividades da Cooperativa;

- FATES - constituido de 5% das sobras das operagdes com os cooperados e 100% do resultado
positivo das operagdes com nao cooperados, depois de descontados os impostos incidentes, e se
destina a cobertura de gastos com assisténcia técnica, educacional e social, em conformidade com os
artigos 28 e 87 da Lei 5.764/71;

[Glcertaia

06.4 - Seguros

Os Seguros contratados pela Cooperativa, vigentes na data do Balango séo:
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Notas Expli

cativas PRESTACAO DE CONTAS 2020

Bens Segurados Riscos Cobertos Cobertura — R$

Incéndio, raio e explosédo, roubo ou furto qualificado, vendaval,

Imoveis tornado e granizo, vidros, resp. civil operacdes, roubo de valores e 15.865.000,00
danos elétricos

Veiculos Danos materiais, corporais e outros 4.314.000,00

Total 20.179.000,00

A politica de seguros considera principalmente a concentragdo de riscos e sua relevancia,
contratados por montantes considerados suficientes pela administragao, levando-se em consideragao
a natureza de suas atividades e a orientagdo de seus consultores especializados na area.

06.5 - Avais

A Cooperativa ndo possui avais concedidos em favor do quadro social ou de terceiros.

06.6 — Partes Relacionadas

As partes relacionadas compreendem a Diretoria Executiva e Conselheiros de Administracéo, cujas
atribuicdes, poderes e funcionamento sédo definidos no Estatuto Social da Cooperativa. Os diretores
sdo os representantes legais, responsaveis, principalmente, pela sua administragdo no aspecto
operacional, ja o Conselho de Administracédo é responsavel pelo desenvolvimento das politicas e
diretrizes gerais. Sao eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 4 anos, sendo permitida a
reeleigéo.

As operacdes com partes relacionadas sdo realizadas no contexto normal das atividades
operacionais e apresentaram as seguintes movimentagdes no decorrer do exercicio de 2020, para
fins de comparabilidade demonstramos também a movimentagéo referente ao exercicio de 2019.

2020 2019
Conselho de Administragao Ativo Passivo Resultado Ativo Passivo Resultado

149.816,42  250.678,14 (610.536,67) 173.781,34 185.455,66 (26.319,49)
Conta Capital - 160,00 - - 120,00
Produtos em Deposito - 5.117,84 - - 125.409,35
Honorarios / Cedula Presenga - 47.389,10 (291.260,16) - 46.708,16 (286.117,52)
Materiais / Servigos 149.816,42 - 815.483,59 173.781,34 - 654.492,72
Comercializagdo dos Produtos em Dep6sito - 198.011,20 (1.134.760,10) - 8.100,84 (355.514,77)
Créditos Aplicados na Cooperativa - - - - 5.117,31 (39.179,92)

Conta Capital refere-se as quotas partes dos Associados.

As obrigagbes referentes aos Produtos em Depdsito, referem-se aos grdos depositados pelos
Associados nos Armazéns da Cooperativa.

O resultado referente a Materiais/Servicos decorre principalmente da comercializacdo de produtos
agropecuarios e insumos.

O resultado referente a Comercializagdo dos Produtos em Deposito decorre da compra dos gréos
depositados nos Armazéns da Cooperativa e que foram beneficiados e comercializados.

A obrigacao referente aos Créditos Aplicados na Cooperativa refere-se a captagédo de recursos junto
aos Cooperados e estes sdo devidamente remunerados conforme contrato estabelecido entre as
partes, estes recursos foram aplicados no giro do negécio da Cooperativa.

[GlcerTala

06.7 - Comparabilidade

As Demonstragdes Contabeis de 31 de dezembro de 2020 seguiram os principios, métodos e critérios
uniformes em relagédo aqueles adotados no encerramento do ultimo exercicio social, findo em 31 de
dezembro de 2019.

06.8 — Demonstragao dos Fluxos de Caixa

Na montagem da demonstragdo dos fluxos de caixa de investimentos e financiamentos foram
efetuados ajustes entre os saldos das contas patrimoniais para eliminar efeitos de variagdes que
efetivamente nao representam movimentacao de caixa.

06.9 — Contratos de Mutuo — CERTAJA Energia

A CERTAUJA Desenvolvimento firmou um contrato de mutuo com a CERTAJA Energia quando do seu
desmembramento em dezembro de 2007 no montante de R$ 3.620.000,00. A Certaja Energia,
através de decisdo tomada pela Assembleia Geral Ordinaria daquela cooperativa, realizada em
24/06/2020 e registrada em ata aprovou a remissdo do mutuo que existia entre as cooperativas, no
valor de R$ 2.608.321,25.

Este valor foi registrado na conta Descontos Recebidos no Resultado Financeiro da Cooperativa.

NOTA 07 — Demonstragao do Resultado Abrangente e Sobras ou Perdas a Disposi¢cao da AGO
As Sobras ou Perdas apuradas apds a constituicdo das reservas estatutarias ficam a disposigédo da

Assembleia Geral Ordinaria (AGO) para deliberagdo quanto a sua disposi¢cdo, conforme
demonstrativo abaixo:

2020 2019
Sobra/Resultado Liquido do Exercicio 5.036.270,38 502.573,04
Outros Resultados Abrangentes 65.091,54 75.248,24
Realizagao do Ajuste de Avaliagao Patrimonial 65.091,54 75.248,24
Resultado Abrangente do Exercicio 5.101.361,92 577.821,28
Realizagao de Reservas 17.254,89 45.474,03
Realizagao da Reserva - FATES 17.254,89 45.474,03
Base das Destinagoes 5.118.616,81 623.295,31
Destinagdes Estatutarias 4.439.376,96 -
Fundo reserv Legal 1.358.479,71 -
Fundo Assisténcia Técnica Educacional - FATES 816.764,41 -
Fundo Expansao e Manutengao 2.264.132,84 -
Sobra/ Perda a Disposicao da Assembleia 679.239,85 623.295,31
Sobras / Perdas do Exercicio 679.239,85 (1.358.365,32)
Sobras com Alienagéo de Bens - 1.981.660,63
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Notas Explicativas PRESTACAO DE CONTAS 2020 Relatorio do Auditores Independentes

DICKEL
SMAFFI )
NOTA 08 — Eventos Subsequentes Audito ¢ Lot RELATGRIO DOS AUDITOBES INDE]{ENDENTES
l v d B SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
Nao ocorreram eventos subsequentes entre a data de encerramento do exercicio social e de [ It

aprovagao das demonstragdes contabeis para fins de divulgagéo, em 12 de fevereiro de 2021, que
pudessem afetar as informagdes divulgadas, bem como a andlise econémica e financeira.

Aos
Administradores, Conselheiros Fiscais e Associados da
Cooperativa de Geracio de Energia e Desenvolvimento Taquari Jacui - CERTAJA

[ Ao Desenvolvimento
/ \[ /7 " - Taquari - RS
Opinidao
Luis Carlos Granja Rocha Natal Fleck de Souza
Presidente Contador: CRC/RS-063954/0-5 Examinamos as demonstragdes contabeis da Cooperativa de Geragio de Energia
CPF: 385.582.970-53 CPF: 433.094.370-00

e Desenvolvimento Taquari Jacui - CERTAJA Desenvolvimento, que compreendem o
Balango Patrimonial em 31 de dezembro de 2020 e as respectivas Demonstragdes de
Sobras ou Perdas, do Resultado Abrangente, das Muta¢des do Patrimdnio Liquido e dos
Fluxos de Caixa para o exercicio findo naquela data, bem como as correspondentes notas
explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis acima referidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial e financeira da
Cooperativa de Geracio de Energia e Desenvolvimento Taquari Jacui - CERTAJA
Desenvolvimento em 31 de dezembro de 2020, o desempenho de suas operacoes e os
seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as empresas de pequeno e médio porte.

Base para opinidao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais
normas, estdo descritas na secdo a seguir, intitulada “Responsabilidades do auditor pela
auditoria das demonstracgdes contabeis”. Somos independentes em relacdo a Cooperativa,
de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do
Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e
cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opinido.

Enfases

Conforme divulgado na Nota Explicativa 05.7, as propriedades para investimentos
foram avaliadas a valor justo, resultando num acréscimo no patriménio liquido no montante
de R$ 5.214.165,94, referente a diferenca entre o saldo contabil dos bens e o valor justo
determinado em laudo de avaliacdo.

Conforme mencionado na Nota Explicativa 06.9, a Certaja Energia, através de decisdo
tomada pela Assembleia Geral Ordinaria daquela cooperativa, realizada em 24/06/2020 e
registrada em ata aprovou a remissdo do mutuo que existia entre elas. Esse montante
impactou positivamente o resultado financeiro do exercicio no valor de R$ 2.608.321,25.

Rua Dr. Mdrio Totta, 714 — Sala 301 — Bairro Tristeza — Porto Alegre/RS - 91920-130
Fones: (51) 3269-3299 - 99714-9496 - contato@dickelemaffi.com.br
l]facebook,com/dickelemafﬁ - www.dickelemaffi.com.br
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Relatério do Auditores Independentes

PRESTACAO DE CONTAS 2020

DICKEL
sMAFFI )
Auditerln & Consurosla RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES
l : 5 % SOBRE AS DEMONSTRAC()ES CONTABEIS
" ancis

As informagdes destacadas acima na forma de énfase ndo modificam nossa opinidao
sem ressalva.

Demonstracio do valor adicionado

A Demonstracdo do Valor Adicionado, apresentada para propiciar informacgdes
suplementares, ndo é requerida como parte integrante das demonstragdes contabeis. Essa
demonstrac¢do foi elaborada sob a responsabilidade da administracdo da cooperativa e
submetida aos procedimentos de auditoria descritos no paragrafo que trata da
responsabilidade dos auditores independentes e, em nossa opinido, esta adequadamente
apresentada, em todos os seus aspectos relevantes, em relacdo as demonstragdes
contabeis tomadas em conjunto.

Auditoria do periodo anterior

As demonstragdes contabeis de 31 de dezembro de 2019, apresentadas para fins
de comparabilidade, foram por nés auditadas e o relatério de opinido emitido em 14 de
fevereiro de 2020.

Outras informag¢des que acompanham as demonstragdes contabeis e o
relatorio do auditor

A administragdo da Cooperativa é responsavel por essas outras informagoes que
compreendem o Relatério da Administracao.

Nossa opinido sobre as demonstra¢des contabeis ndo abrangem o Relatdrio da
Administracdo e ndo expressamos qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre esse
relatério.

Em conexdo com a auditoria das demonstracdes contabeis, nossa responsabilidade
é de ler o Relatério da Administracdo e apurar se existe inconsisténcia relevante com as
demonstragdes contabeis ou, com base no conhecimento obtido na auditoria, aparenta
estar distorcido de forma relevante, e comunicar esses fatos em nosso relatério. Nao
foram identificadas inconsisténcias ou distor¢des nas informagdes referenciadas no
relatério da administracgao.

Responsabilidade da administracdo e da governanca pelas demonstracoes
contabeis

A administracdo é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacido das
demonstrag¢des contdbeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos
controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragao de
demonstragdes contabeis livres de distor¢do relevante, independentemente se causada
por fraude ou erro.

Rua Dr. Mdrio Totta, 714 —Sala 301 — Bairro Tristeza — Porto Alegre/RS - 91920-130
Fones: (51) 3269-3299 - 99714-9496 - contato@dickelemaffi.com.br
l]facebook.com/dickelemaffi - www.dickelemaffi.com.br
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Na elaboragdo das demonstragdes contabeis, a administracdo é responsavel pela
avaliacdo da capacidade de a Cooperativa continuar operando, divulgando, quando
aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base
contabil na elaboracdo das demonstragdes contibeis. A administracdo elaborou as
demonstragdes contabeis valendo-se do pressuposto da continuidade operacional.

Os responsaveis pela governanca da Cooperativa sido aqueles com
responsabilidade pela supervisdo do processo de elaboracdo das demonstragdes
contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis

Nossos objetivos sdo de obter seguranca razoavel de que as demonstragdes
contabeis, tomadas em conjunto, estdo livres de distor¢do relevante, independentemente
se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido.
Seguranca razoavel é um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de que a auditoria
realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre
detectam as eventuais distor¢des relevantes existentes. As distor¢dbes podem ser
decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou
em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisoes
econdmicas dos usudrios tomadas com base nas referidas demonstragdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo
profissional ao longo da auditoria. Além disso:

a) Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢do relevante nas demonstragdes
contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e
executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como
obtivemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa
opinido. O risco de ndo deteccdo de distor¢do relevante resultante de fraude é
maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar
os controles internos, conluio, falsificacdo, omissdo ou representacdes falsas
intencionais.

b) Obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas nao
com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da
Cooperativa.

c) Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contabeis e respectivas divulgacoes feitas pela administragao.

d) Concluimos sobre a adequag¢do do uso, pela administracdo, da base contabil de
continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe
incerteza relevante em relacdo a eventos ou condi¢des que possam levantar divida

Rua Dr. Mdrio Totta, 714 — Sala 301 — Bairro Tristeza — Porto Alegre/RS - 91920-130
Fones: (51) 3269-3299 - 99714-9496 - contato@dickelemaffi.com.br
l]facebook.com/dickelemaﬁi - www.dickelemaffi.com.br
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significativa em relacdo a capacidade de continuidade operacional da Cooperativa.
Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengdo em nosso
relatério de auditoria para as respectivas divulgacdes nas demonstragdes
contabeis ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgacdes forem
inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria
obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condi¢des futuras podem
levar a Cooperativa a ndo mais se manter em continuidade operacional.

e) Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o contetido das demonstragdes
contabeis, inclusive as divulgacdes e se as demonstragdes contdbeis representam
as correspondentes transacgdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo
de apresentacdo adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros
aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de
auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que
identificamos durante nossos trabalhos.

Fornecemos também aos responsaveis pela governang¢a declaracdo de que
cumprimos com as exigéncias éticas relevantes, incluindo os requisitos aplicaveis de
independéncia, e comunicamos todos os eventuais relacionamentos ou assuntos que
poderiam afetar, consideravelmente, nossa independéncia, incluindo, quando aplicavel,
as respectivas salvaguardas.

[

Porto Alegre/RS, 12 de fevereiro de 2021
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Parecer do Conselho Fiscal

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Nas reunides mensais, com a presenga dos membros efetivos e
suplentes do Conselho Fiscal da Cooperativa de Geragao de Energia e
Desenvolvimento Taquari Jacui —- CERTAJA DESENVOLVIMENTO, no uso
das atribuicoes que nos confere o Art. 63 do Estatuto Social, foram
analisados os desempenhos més a més, documentos que compdem o
“BALANCO GERAL" encerrado em 31 de dezembro de 2020 e as
demonstracoes de “Sobras ou Perdas” durante o corrente exercicio e
tambeém realizadas auditorias de caixa e estoque nas lojas. Em razao disso
e de acordo com o Relatério de Opiniao da Auditoria Externa — DICKEL E
MAFFI — Auditoria e Consultoria S/S, recomendamos sua aprovagao por
parte dos cooperados em assembleia.

Taquari, 24 de fevereiro de 2021.

7 ()
Flavio Palagi André Augusto da Silva Bizarro
CPF: 318.117.440-87 CPF: 656.628.730-20
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Maria Elena Souza Gomes José Mauro Martins
CPF: 398.623.720-87 CPF: 194.091.330-68
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COOPERATIVA DE GERACAO DE
ENERGIA E DESENVOLVIMENTO

TAQUARI JACUI

@& Rua General Osério, 2548 - 2° piso - Centro - Taquari-RS

e E-mail: certajadesenvolvimento@certaja.com.br

@ Site: www.certaja.com.br

Nossos
Telefones

Central telefonica: (51) 2181.0988

Agrocentro: (51) 9 9877.7157

Agroveterinaria Matriz: (51) 3653.1606 / (51) 9 9893.0987
Agroveterinaria Vendinha: (51) 3657.1088 / 3657.1030 / (51) 9 9707.7683
Agroindustria: (51) 3653.1054 / (51) 9 9707.0095




